
 

Klauzula informacyjna 

dla kandydatów do pracy w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie 

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych  w  związku  z  przetwarzaniem danych  

osobowych  i  w  sprawie  swobodnego  przepływu  takich  danych  oraz  uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1) – dalej 

RODO w celu spełnienia obowiązku informacyjnego informujemy, że: 

1) Administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Szpital Powiatowy w Chrzanowie, ul. 

Topolowa 16 , 32-500 Chrzanów, adres e-mail: sekretariat@szpital-chrzanow.pl, numer 

telefonu: 326247029, NIP:  6281916916. 

2) W Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie wyznaczono Inspektora ochrony danych, z którym 

możecie się Państwo kontaktować, we wszystkich sprawach związanych z przetwarzaniem 

danych osobowych, pod adresem e-mail: iod@szpital-chrzanow.pl lub przesyłając 

korespondencję na adres siedziby Administratora. 

3) Pana/Pani  dane  osobowe  przetwarzane  będą  w  celu  realizacji procesu  rekrutacji 

prowadzonego przez Szpital Powiatowy w Chrzanowie. 

4) Podstawą prawną przetwarzania przez Administratora Pana/Pani danych osobowych w 

zakresie procesu rekrutacji jest art.  6 ust. 1 lit. a RODO, czyli wyrażona dobrowolnie przez 

Pana/Panią zgoda, Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2018 r., poz. 108 

tj.) – w  szczególności art. 221  § 1 - art. 6 ust. 1 lit. c. 

5) Pana/Pani dane osobowe będą przechowywane do zakończenia procesu rekrutacji oraz przez 

okres1 miesiąca po zakończeniu danego procesu rekrutacji. 

6) Pana/Pani dane nie będą przekazywane innym podmiotom. 

7) Każda osoba, której dane dotyczą, ma prawo dostępu do danych, prawo do sprostowania, 

prawo do zapomnienia, prawo do przenoszenia danych osobowych oraz prawo do 

ograniczenia przetwarzania danych osobowych.  

8) Nie przysługuje Panu/Pani prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, z uwagi 

na fakt, że podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. a 

Rozporządzenia 2016/679, w zakresie przetwarzania danych objętego zgodą oraz art. 6 ust. 1 

lit. c Rozporządzenia 2016/679, w zakresie przetwarzania danych wynikającego z wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze, a także prawo do przenoszenia danych w 

zakresie przetwarzania danych objętego zgodą, z uwagi na fakt, iż dane nie będą przetwarzane 

w sposób zautomatyzowany; 
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9) Z praw powyższych, może  Pani/ Pan skorzystać, składając odpowiedni wniosek – na adres 

korespondencyjny podany w pkt 1), mailowo lub listownie do Inspektora Ochrony Danych 

na adres: adres e – mail: iod@szpital-chrzanow.pl lub adres korespondencyjny:  Inspektor 

Ochrony Danych Szpitala Powiatowego w Chrzanowie, ul. Topolowa 16 , 32-500 Chrzanów 

lub osobiście w siedzibie Szpitala Powiatowego w Chrzanowie znajdującej się pod adresem 

wskazanym w pkt 1).  

 

10) Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędy Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzna Pani/Pan, iż przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza 

przepisy RODO. 

 

11) W przypadku przetwarzania dokonywanego na podstawie zgody w każdej chwili przysługuje 

Pani/Panu prawo do wycofania zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych  osobowych,  ale  

cofnięcie  zgody  nie  wpływa  na  zgodność z prawem  przetwarzania,  którego  dokonano  

na  podstawie zgody  przed jej wycofaniem. Zgoda może być każdorazowo cofnięta w taki 

sam sposób w jaki została wyrażona, w szczególności poprzez złożenie odpowiedniego 

oświadczenia na adres korespondencyjny podany w pkt 1), mailowo lub listownie do 

Inspektora Ochrony Danych na adres: adres e-mail: iod@szpital-chrzanow.pl lub adres 

korespondencyjny:  Inspektor Ochrony Danych Szpitala Powiatowego w Chrzanowie, ul. 

Topolowa 16 , 32-500 Chrzanów lub osobiście w siedzibie znajdującej się pod adresem 

wskazanym w pkt 1). 

12) Podanie danych jest dobrowolne, ale stanowi warunek konieczny do wzięcia udziału w 

procesie rekrutacji. Brak zgody na przetwarzanie danych osobowych uniemożliwi 

rozpatrzenie kandydatury. 

13) Pana/Pani dane nie będą podlegały przetwarzaniu w zakresie zautomatyzowanego 

podejmowania decyzji, w tym nie będą podlegały profilowaniu. 

14) Pana/Pani dane nie będą przekazywane do państwa trzeciego lub organizacji 

międzynarodowej. 

 

 

Administrator Danych Osobowych 


