SZPITAL POWIATOWY W CHRZANOWIE

32-500 CHRZANOW, UL. TOPOLOWA 16

TEL. (32) 624-T0-00, FAX [32) 623-94-25
EEGON 000310108

Regulamin i Szozegdlowe Warunki Konkursu Ofert
na udzielanie lekarskich swiadczen zdrowotnych w Oddziale Urologicznym [ Poradni
Urologicznej Szpitala Powiatowego w Chrzanowie



Rozdzial 1.

Postanowienia ogblne

1. Postepowanic wsgczyna sie i prowadsi na zasadach i warunkach okreslonyveh w Ustawie
o dzialalnosci lecznicee; 2 dnia 15 kwietnia 2011 r. oraz Ustawy o $wiadczeniach opicki
gdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicanych z dnia 27 sierpnia 2004t

2. Ogloszenie o Konkursie zamieszcza Si¢ na stronie internetowe] Sgpitala Powiatowego
w Chrzanowie oraz na tablicy ogloszen.

3. W niniejszym  Regulaminie Szpital Powiatowy w Chreanowie rwany jest  taloce
Udzielajacym Zamdwiema.

Rozd=ial II.

-I‘ina sposobu przyvgotowania oferty
Do Konkursu (derent przedstawia swoja oferte zgodnie z wymogami Regulaminu

1 Warunkow Konkursu,

2. Oferent ponosi wszelkie koszty swiazane z przygotowaniem i zlofeniem oferty.

3. HKaidy Oferent moge ztozyé tylko jedng oferte.

4. Oferta winna by¢ zlofona w formie pisemne) w jezviku polskim na formularzu
ofertowym stanowigeym  zalacznik do nindejszego Regulaminu 1 Szezegilowych
Warunkdw Konkursu Ofert.

3. Oferte nalegy zlofy¢ wraz 2 wymaganymi zalacznikami i dokumentami.

6. Strony oferty musza byé podpisane i opleczetoware.

7. HKopie dokumentiow dolaczonych do oferty, muszg bvé potwierdzone .za zgodnosc

Z oryginatem”.

B. Wazellae poprawla lub zmiany w tekscie muszg byé parafowane 1 datowane
whasnorecznie przez osobe upowainiong - podpisujaca aferte.

9. W celu prawidlowego preypotowania oferty, Oferent powinien zadad wszelkie niezbedne
w v zakresie pyiaria.

10, Wazelkie pytania dotvczace Konkursu Ofert naledy kierowaé droga elektroniczng na
adres Udzielajacego Zamdwienia, sckretariat@szpital-chrzanow.pl w  terminie
do 27.04.2026r. do godz. 12:00,

11. W przypadku, gdy CMerent nie przedstawi wszystlkich wymaganych dokumentiw,
lub gdy oferta zawiera braki formalne, Komisja woywa Oferenta do usumecia tych
bralidw w wyznaczonym terminie, pod rygorem odrzucenia oferty.

12, Oferent moZe przystapié do wssystldch lub wybranych pakietéw zawartych w
Konkursie Ofert.

13, Oferte nalezy skiadad¢ w nieprzejrzvstych, amknietych kopertach lub opakowaniach
oFnacronych:

Konkurs na udziclanic lekarskich dwiadczed zdrowotnych
w Oddziale Urologiczonym { Poradni Urologicznej
Szpitala Powiatowego w Chrzanowie

14.Oferte nalezy zloZyé¢ w siedzibie Udzielajacepe Zamédwienia do dnia 28.04.2024r.
do godz. 8:00, na Dzienniku Podawczym Szpitala Powiatowego w Chrzanowic
ul. Topolows 16, [l pictre,

Rozdzial III.

Opls przedmiotu zamowienia

1. Przedmiotem umowy jest udzielanie przez Przyjmujacego Zamdwienie lekarskich
swiadczenl zdrowotnych zabegpieczajacych funkcje i zadania Szpitala Powiatowego
w Chrzanowie w Oddziale Urologicznym [Poradni Urologiczne] w zakresie opisanym
ponige] tj. udzielanie lekarskich swiadezefn zdrowotnyeh w godzinach podstawowej
ordynacji wraz z wezwaniem do szpitala w czasie dyZuru medycznego oraz w
godzinach dyfurowych oraz w razie potrzeby zabezpieczenie potrzeb zdrowotnych
pacjentéw innych oddzialdw i komorek medyeznych Szpitala w swoje] specjalnosci
osobiscie lub pelnienie obowigzku Swiadczenia tych ushig przez podmiot leczriczy,



ktory zawrze umowy na dwiadczenie takich ushug z lekarzsami prowadzacymi dzialalneac

gospodarcza,

2. Przedmiot zamdwienia wykonywany bedzie przez Przyvimujacego Zamdawienie w ramach
prowadzonej dzialalnosci gospodarcze] lub udzielania &wiadczen w innej formie,
r zFastrzcicnicm postanowicn przepisow art. 132 ust. 3 1 art. 133 ustawy oswiadczenia
opieki zdrowotne) finansowanych ze srodkdw publicenych.

3. Udzielanie swiadezen zdrowotnych, o ktoryeh mowa powviej bedzie realizowane
w nastepujacych zalkiresach, zespolach, dniach i godzinach:

Nazwa komérki !
dezielania dwiadezen *
arganizacyinej Zakreg, dni, przedzial godzinowy oraz zakres u S
TUdzielanie lekarskich swiadczen zdrowotnych w godzinach podstawowej
PAKIET I zdrowotnych w  podstawowe
ODDZIAL " [ o ; "
UROLOGICZNY W przedsziale dod | godein od pondedziaiku do pigthu od 700 - 14.35
(popsTAWOWA |bacena  dlosd  godzin  udmelania  Swiadczed  adrowotnych  w ramach
ORDYNACJA) podatawowe] ordynacii wynosic bedzie do 120 godes. miesiccenic
¢ Foodroe = bespoymi patrreharii Udsmelgiacegn Samdeidenin dgiikaiaoyml 2 akiem chsarly
defoarnkoe) dogriszcen she aneieine hasmenogromn wiknekeidn Sudadeesn olyateh wmme,
Udzielanie lekarskich Swiadezen zdrowotnych w godzinach dyzurdw
medyeznych
Przedziat godzin udzielania dwiadezen wotnyeh w ramach dykariw
medyveenveh prezedstawia gie nasiepujsco: i
P 1 « od poniedzialku do cawartku 14.35 - 7.00
« z pigtku na sobote 14,35 - §.00
ODDZIAL + z goboty na niedziele oraz w dni éwigteczane 8.00 — 8.00
UTROLOGICZNY + 7 niedzieli na poniedzialek 8.00 - 7.00
!Eﬁmm Eacana iloéé godzin udziclania &wiadczen sdrowotnych w ramach dyfurdw
E) medyczayeh wynosic bedzie do 120 godz. miesigcenie
Dodatkowe godziny wezwania do szpitala w czagie dyfuru medvcznego w
iloged do 20 pode. miesiecznie
* Snodnie & inegpopn pobzebami Ddmelgioceqn Somduienin wynitoiogopmn = brakeent eleady |
tekarsiie] dopu st S siang harmdnpgrem uddelinid Sunddesed g LInamg |
Udzielanie lekarskich éwiadezeni zdrowotnych w Poradni Urologicznej
Dai | godeiny udsielanis dwisdezets adrowotnyeh:
W przedziale dni i godzin od poniedziathu do pigtku od 7.00 — 18.00 zgodnie
PARIET 111 # harmonogramem wikazanym do NFZ
- grednie do fmituw 15 000 punktow noa miesiac  zgodnie
PORADNIA 2 WY PrACWATL i rozliczonymml punkami przez NFE
UROLOGICZNA VP e LR P

* Egedite z biesqoygmi potrzebami dseiojgosge Samdwienie wymikafogmis & Srakier: abandy
lekarskiei dopuisecea gig zmiane hormonagromu wdsislse Swindessd  obyetpch umnpg, W
Jrrmyrd s sranekenenia limitdes punktidu prees FFE dopuasesa sie muspkesenie hicmhyy manitie




o

Calosd zambwienia szacuje lacenie sie na:

PAKIET I:

120 godzin miesieceznie, cgyli okole 1440 godzin wokresie trwania umowy
w zalkresie udzielania lekarskich swiadczen zdrowotnych w Oddmale Urclogicenym w
godzmach podstawowe] ordynacji

PAKIET II:

120 podzin miesiccgnie, czyli okolo 1440 godzin  wokresie trwania  umowy
w zakresie udzielania lekarskich Swiadezen zdrowotnych w Oddeiale Urologicenym w
godzinach dyviurowych

20 podsn miesiecznie, cayli okolo 240 podzin wookresie  trwania  umowy
w zakresie ndzielania lekarskich swiadczefi adrowotnyeh - godziny weswania do szpitala w
czasie dviura medycznego w Oddziale Urologicanym.

PAKIET III:
15 000 punktow miesiccrnic cryli okolo 180 000 punktow w okresie trwania umowy w
zakresie udsielama lekarslach dwiadezen sdrowotnych w Poradni Uralogicene;.

. Udzielanie swiadczen zdrowotnych, o ktorych mowea powyze) powinno byé realizowane

przez lekarzy specjalistow w dziedzinie urologii.

Dopuszcza sie ndzielanie swiadezent zdrowotnych przez lekarzy innych specjalnodci niz
wymieniono powydej, wyiacznie wiedy, jedli jest to uzasadnione szezegolnymi
potrzebami Udzielajacego Zamdwicnia i za jego zgoda.

Preez swiadczenie ustug sdrowotnych bedacych przedmiotem ninicjszegn postgpowania
rozpumie sig udzielanic swiadczen zdrowotnych przez lekarzgy zgodnie z obowiazujaoymi
przepisami prawa, ze wskazaniami aktualne wiedsy medyozne], wytyvcinymi NFZ 1 MZ,
dostepnymi metodami i frodkami, 2 zachowaniem poszanowania praw pacjenta, zgodnie
z zasadami etyki zawodowej oraz z naledyta starannofcia. Ramowy zakres czynnosc
lekargy udgelajacych dwiadczert w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie okresla
Zalacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

Swiadczenie ushig odbywac si¢ bedzie przy pomocy personclu pielegniarskicgo
1 pomocniczege oraz zastosowaniu sprzetu, aparatury, srodkéw farmakologicznyeh
i materiatow medycenych Szpitala Powiatowegn w Chrzanowie. Szpital Powiatowy
w Chrzanowie upowssnia Swiadczacego ushugi do korzystania w trakeie wykonywania
przez niego Swiadezen zdrowotnych z obiektdw 1 infrastruktury nalefacej do Szpitala.

Rozdzial IV.
Nadzor i rozliczenia finansowe

1

2

Za organizacie wudzielania swiadczen 1 wspdlprace z Udzielgjacym Zamodwienia
odpowiada osoba wskazana w umowie przez Proyjmujacego Zamowienie.

Nadzor nad praewidlows recalizacja swiadczen objetych nmniegjszym  postépowaniénm
ze strony Udzielajacepo Zamdwienia pelni Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa oraz osoby
Preez niego WyInaczone,

Za udzielanie swiadezen zdrowotnych objetych niniejszym postepowaniem Prayjmujacy
Zamowienie otrzyma wynagrodzenie stanowiace oczyn:

PAKIET I:

ceny za 1 godzine wykonanych swiadczen zdrowotnych 1 ilosci godzin  preepracowanych
w godzinach podstawowe) ordynacji w danym micsiacu — w Oddziale Urologicaym.

PAKIET IL:
a) ceny za 1 podzine wykonanych g$wiadezest zdrowoinych i ilodei  godzin
preepracowanych  w godzinach dyiurowvech w danvym miesigon - w Odddziale

Urologicenym.

b} ceny za 1 godzine wykonanych swiadczen zdrowotnych i ilodci godzin - godziny
wezwania do szpitala w czasie dyzuru medycznego w danym micsigou — w Oddzale
Urologicenym.



PAKIET III:
ceny jednostkows] z punkt oplacany przez NFZ 1 iloéei wypracowanych |
rogliczonych przez NFZ punktéw —  w Poradni Urclogicens] w danym miesiacu

4. Kazdy Paldel stanowi ndrebng czedé Postgpowania Konlursowego fumowy,

5. Wszelkie rozliczenia finansowe migdzy Udzielajacym Zaméwienia a Prayimujacym
Zamdwienie beda prowadsone wylacznie w zlotych polskich w zaokragleniu do dwoch
migjse po prescinku.

6. Rozliczenie za wykonane wushigi nastepowaé becdzie w okresach miesiecznych,
na zasadach szczegdlowo okredlonych w umeowie, ktdrej wzor stanowl Zalaeznik nr 2
do ninisjszego Regulaminu,

Rozdzial V.
Termin wykonania samowicnia:
Wymagany termin  wykonania przedmiotn zamdwienia - 2zgodnie z  biefscym

gapotrzebowaniem Udzielajacego Zamdwienie: 06.05.2026r. - 30.04.2027r.

Rozdzial V1.
Cena oferty i kryteria oceny ofert
1. Pordwmanie ofert w toku postgpowania w sprawic zawarcia umowy o udzielanie
swiadczen opicki adrowotne] dokonuje sig wedlug krvteriow wyboru ofert:
a) Jakosé - mo#liwveh do nsyskania — 4 phet.
Przediozenie kserokopii prawa wykonywania zawedu (w przypadku gdy Oferte skiada
podmiot ~ wykaz lekarzy # numerem prawa wykonywania zawodu oraz oswiadczenie,
iz podmiot posiada w/w dokumenty wykazanvch lekarzy)
bl Kompleksowoss — modliwych do uzgyskania — 3 pkt.
Osoba z doswiadczeniem w pracy i uzyvskanie tytulu specjalisty w danej dziedzinie -
3 pkt (w prayvpadku gdy Oferte sktada podmiot - wykaz lekarzy z okresleniem
posiadanej specjalizacj oraz cdwiadezenie, i podmiot posiada dolumenty
potwierdzajace specjalizacje wylkazanych lekarey)
¢} Dostepnost = mozliwweh do usvskania - 2 pkt.
Deklaracja swiadezenia calkowitej liczby godzin pracy — dyspozycyjnosci:

Rodza] turiadened Preedzict Ocena punkiowa
ol StAWLA RIIMACEA ¢ dyiury O-EOh i pkr
Podlstawows ordymacia | dyiury Bl-1G0H 0,5 phi,
Fodstewows, ardynacia | dyiury 161 i wriacaj 1 piet
[ Udzselanie swiadceen w porsdoi - wypracowans punkly [0 — 5000 0 phkt
Udzielasnie Swdadoeed wporasiing — Wwypraoowans punkny S001 = 14 (0 05 pf:t.
Udmolamnie dadmdezet w poradnl — WynTaemsane punkty 10001 1 wisee] 1 pht

d) Ciapglosd = mozliwych do urvskania - 1 pkt.
Przediodenie ofwiadezenia Oferenta o zachowanej ciaglodci pracy w udzelaniu
lekarakich dwiadczen zdrowotnvch- 1 pht.

e¢] Cena — mogliwvch do uzyskania — 90 pkt,
Preyvjmujacy Zamowienie ustali stawke ryczaltows za 1 podzine udzielania swiadczen
zdrowotnych /) wypracowany punkt w poradni.

2 Sposob wyliczenia punktacii.
a. Punkty za cene oblicza sie stosujac wabr:

Najnigsza cena zlofona przez oferentow x 100 x 90%
Badana cena oferenta
b. Punkty za pozostale krvteria oceny ofert oblicza sie zpodnie 2 opisem
zawartym w punkcie 1 rozdzialu VI niniejszego regulaminu.
¢. Nastepnic sumuje si¢ punkty przvznane za ceng 1 porostale kryteria oceny
ofert.



3.

4.

3.

=]

W trakcie posiedzenia Komisjl konkursowsj dopuszczane sa negecjacje, co do ustalenia

stawhi za gwiadezone ushugl oraz iledci deklarowanych do wykonania godzin (punkiow.

Komisja Konkursowa odrzuca oferte:

1} zlozong przez dwiadczeniodawee po terminie;

2| zawicrajaca nieprawdziwe informacje;

3)jezeli swiadczeniodawea nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podal proponowane
liczhy godzin/punktdw lub ceny swiadczen opieki adrowntnej;

4) jezeli zawiera razaco niska cene w stosunkn do przedmiotu zamowienia;

3) je#eli jest niewasna na podstawie odrebriveh praepisow;

6] jeieli swiadcreniodawca zoiyvl oferte alternatywna,;

Tliezeli oferent lub  oferta nie spelniaja  wymaganych warunkow  okreslonyeh
w przepisach prawa craz w szczegdlowych warunkach uméw o udziclanie swiadczen
opieki zdrowotne]. o ktorych mowa w art. 146 ust. 1 pkt 2;

Przyjmujacy Zamdwienie wskage stawke za udzielanie swigdczen zdrowotnych
okreglonych w umowie w wysolosch:

PAKIET I:

cessasseeeses Z1 brutto za jedns godzine udzmielania lelkarslkich swiadczen gdrowoinych

w godzinach podstawowe) ordynac w Oddziale Urclogicenym.

_PAKIET L:
A] .eeereanee 21 brutto za jedng godzine udzielania lekarskich swiadczen zdrowotnych
w gondzinach dyiurowych w Oddziale Uralogicanym,

b) ....ece... 21 brutto za jedna godzine udziclania lekarskich $wiadczen zdrowotnych -

godziny wezwania do szpitala w czasie dyzuru medycznego w Oddziale Urologiczanym.

PAKIET TII:

..... % ceny jednostkowe] 2 punkt oplacany i rozliczony przez NFZ w Poradni Urologiczne
w danym miesigcu

Dopuszoza sie realizacje punktéw ponad wskazany limit w przypadku zwiekszenia lub
rniesienia limitow punktdw w poradniach specjalistycznych przez NFZ.

. GodzEinowa stawka wynagrodzenia za pelnienie dviuru okreslona w Pakdecie [1 ppkt. a)

podlega walorvzacii na dzien 1 lipca 20261, Waloryzacie przeprowadza sie edpowiednio
wedlug zasad Ustawy z dnia 8 czerwca 2017r. o sposcbie ustalania najnizszego
wynagrodzenia zasadniczego nicktaryeh pracownikow zatrudnionych w podmiotach
leczniczych . coroczny procentowy wzrost godzinowe] stawki odpowiadac bedzie
adelowatnemu gredniemu wezrostowi  wynagrodzenia  zasadniczego w Szpitalu
Powiatowym w Chrzanowis w ustalonym okresie. Zmiany wynikajace z podwyiszenia
stawek bedg regulowane stosowyimi aneksami do umowy

. Strony zobowiazuja sie zachowad w tgjemnicy informacje swiazane z wzajemnym

rozliczaniem, w tym stawek za udzielanie §wiadczen medycznych oscbom trzecim,

. Udzielajacy Zamowicnia, jesli uzna, #e jest to koniecmme do wykonania przedmiotu

UMOWY - PrEvEna zamiwicnic wiccej niz jednemu z Oferentdéw, ktorveh oferta odpowiada
warunkom i wymaganiom okreslonym w Regolaminie Konkursu oraz gostanie uznana za
najkorzystnie]szs.

Rozdzial VII.

Wymagania w stosunku do Oferenta

W celu potwierdzenia, #e Oferent posiada uprawnienia do wykonyvwania okreslong
dzialalnodci, Udzielajacy Zamowicnia wymaga przedstawienia nastepujacych dokumentow:

1.

o ih e fd

Aktualny odpis 2 wlagciwego rejestru, albo aktualne zadwiadczenie o wpisie do ewidendgji
dzialalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
zgloszenia do ewidencji dzialalnoéci gospodarczej lub wypis z rejestru podmiotow
leczniozych oraz wyciag z KRS,

FZaswiadczenie o numerze dentyfikacyinym REGON,

Faswiadczenie o numerze identyiikac) podatkowey NIF.

Dvplom ukoficzenia wyzszych studicw medycanych.

Prawo wykonywania zawodu lelearza.

Dyplom specjalizacyjny potwierdzsjacy posiadanie specjalizacji.




¥. Zemwolenie z lzb Lekarskich na prowadzenie praktvki lekarskiej /Ksigga Rejestrowa -
Eejestr Podmiotow Wykonujaeych Dzislalnose Lecznicza,

8. Polisa OC,

9. Zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie BHFP.

10.Orzeczenie lekarskie o braku preeciwwskazan zdrowetnych do wykonywania pracy na
stanowisku lekarza.

11.Odwiadezenie Oferenta o zachowanej ciaglogci pracy w udzielanin lekarskich swiadezen

zdrowotnych,

12. Informagje z Krajowege Rejestru Karnegn w zakresie przestepstw okredlonych w
rogdziale XIX 1 XXV Hodelksu karnego, wart. 18%9a 1 art, 207 Kodeksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz.
1939), lub za odpowiadajgce tym przestépstwom conmy zabronione okresionc w
przepizach prawa obcego Iub zaswiadczenia wskazane w pkt 14 - 17

13. Usoby posiadajace obywatelstwo innego pafistwa niz Rzeczpospolita Polska - informacje
z rejestru karnego pafstwa obywatelstwa uzyskiwana do celiw dzialalnodci zawodewe]
lub wolontariackiej swiazane] £ kontaktami z dzieémi;

14. Osoby, ktire zamieszkiwaly w ciagu ostatnich 20 lat w innych niz Reeczpospolita
Polska i panistwo obywatelstwa - odwiadczenie o panstwic lub pafistwach zamieszkania
oraz jednoczednic - informacje z rejestrow karnych tych panstw uzyskiwana do celow
dzialalnodcl zawodowe] lub wolontanaclie) swigzane) = kontaktami z dziecmi.

15. Osoby, ktoére zamieszkiwaly pandstwa, ktérych prawe nie przewiduje wydawania
informacji do celéw dzialalnogci zawodowej lub wolontariackiej zwiazanej = kontakiam
z dzmecmi, preedkiadaja informacgje z rejestru karnego tego panstwa.

16. Osoby, ktore zamieszlawaly panistwa, ktorvch prawo nie przewiduje sporzadzenia
informacyi lub w danym panstwic nie prowadzi si¢ rejestru kamego  skiadaga
oSwiadezenie o tym fakcie wraz z ofwiadczeniem, Ze nic byly prawomocnie skazane w
ym panstwie za c2yny zabronione odpowiadajace przestepsiwom okreslonym w
rogdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, warl. 18%9a i art. 207 Kodelksu karnego oraz w
ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu narkomanii oraz nie wydano wobec
nigj innego orgeczenia, w ktdrvm stwierdzone, i2 dopudcila sie takich coynow
zabronionych, oraz Ze nie ma obowiazku wynikajacegoe z orzeczenia sadu innego
uprawnionego organy lub ustawy stosowania sie do zakazu zajmowama wszellach lub
okredlonych  stanowisk, wykonywania wszelkich lub okreslonyveh zawoddw  albo
dzialalnosed, zwiazanych z wychowaniem, edukacja, wypoczynkiem, leczeniem,
Swiadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sporiu lub
realizgacia innych zainteresowan przez maloletnich, lub z opieka nad nimi.

17, Wypelniony formularsy ofertowy.

1 8. Wypelnione odwiadczenie Oferenta.

19. W przypadku, gdy do Konkursu przystepuje podmiot lecenicsy: dokumenty wymienione
w punktach od 1,2,3.8.17,18 oraz listy lekarzy wraz z oswiadczeniem, Ze na dzien
rozpoczecia udzelania Swiadezen zdrowotnvch bedacych  preedmiotem  konkursa
podmiot bedze mial zawarte umowy z lekarzami wykazanymi w ofercie, oswiadczenie,
Ze podmiot posiada wymagane dokumenty detyczaee uprawnien wykazanych lekarzy 1j.
numer prawa wylonywania zawodu, dolumenty detyvezace posiadanych specjalizaci,
dolumenty dotyczace badan lekarskich uprawniajacych do wykonywania zawodu,
dokumenty dotyczace ubezpieczenia, przeszkolenia bhp oraz eswiadczeniem, 2e lekarze
wykazani w ofercie posiadaja ciaglodé w udziclanin lekarskich swiadcren zdrowotnych
oraz ofwiadczenie wskazane w pkt 12 lub 13 - 16,

Uwagn:

» Udzielajacy Zamdwienia dopuszcza mogliwosé skladania ofert przez Oferentow,
zatrudnionych jednoczesnie w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie. W praypadku,
gdy oferta dla Udzielajacege Zamdwienia bedzie korzystna, umowa o udzielanie
Swiadcren opieki zdrowotne] moze zostad podpisana dopiero po wygasnieciu obecnie
trwajacepn stosunku pracy.

s Zawieranie umow lekarzami obejmujacych ten sam zakres obowiazkow stanowiloby
naruszenic precpisow prawa pracy (Ggodnie = frefcig ort 132 s, 3§ arr 133 wstawy
= dnia 27 siegrpmia 2004e. o Swiodezenmiach  opiekl  zdrowaire]  finansowanyeh

T



ze Srodidw publiczaych: 3. Nie mona zowrzed umowy o wdsfelanie Swiadczen opieki
sdrowednei © lekarzem. piclegniorkyg, poloing. g oseobg wykomifgcg cowad medyezny
fuh pxvchologiem, jeieli wdmielajg oni swindczen opicki zdvowaingi u Swiadczeniodawer,
kigiry zawarl umowe o wizielanie swiadczen opieki sdrowoineg = Funduszem ™ )

¢  Mozna zlosvE tylko jedng oferte w danvrn zakresie. Zlozenie ofert alternatywriych
spowoduje cdraucenie bez rozpatrzenia kaddey 2 nich,

Rozdzial VIII.

Tryb wprowadzania ewentualnych zmian w ofercie

1. Oferent mogze dokonacé zmian w ofercie lub wprowadzié uzupelnienia do niej w terminie
do dnia wysnaczonego na skladanie ofert.

2. W przvpadku dokonania miany lub uzupelnienia nalesy zlodvé oferte z odpowiednim
dopiskiem - Zmiana”™ lub Usupelnieme”,

3. W prezypadln wvcofania sie Oferenta 2 Konlkursu naledy zlogyé koperte g nazwa Oferenta
1 opisetn — , Wycofanie”,

Rozdzial IX.

Zmiany w umowie
Strony dopuszczajs zmiany umowy w pravpadku zaistniema okolicenodcl dotyczacych
warunkdw umowy, ktdrvch nie meina bvlo wezesniej preewidzied, w tym W szczegélnoscl:
+ lhikwidacja Oddziahn Urologicenego [Poradni Urologiczne).
s  gppraniczenie godzin udzielania dwiadezen sdrowotnych [ wypracowanyveh punkiow
w Oddziale Urologicznyvm [/ Poradni Urologiczne].

Rozdzial X.

Informacje dla Oferentow

Udzielajacy Zamowienia:

1. nie przewiduje zwolania zebrania Oferéentow przed dniem otwarcia ofert,

2. moke gadad wyjasnien i wsupelnien do glosonej oferty,

3. zastrzega sobie prawoe do uniewaznienia, odwolania Konkursu ofert w catosc lub czesci
bez podania pravesyny oraz przediuZenia terminu skladania ofert i terminu ogloszenia
rozstreveniecia konkursu ofert,

4. zastrzega sobie moizliwosé wybrania wiecej niz jednej oferty w celu wykonania calosci
danegn zadania,

5. zastrzega sobie prawo do rozstreypniecia cresciowego konkursu,

Rozdzial XI.

Tryb udzielania wyjasniefi w sprawach detyezacych warunkéw zaméwienia:

Wazellie wyjasnienia mo#na uayskad w Sekoji Kadr od poniedzialliu do piatku w godzinach
od T = 14,35 w siedzibie Szpitala Powiatowepn w Chrzanowie, ul. Topolowa 16, 1T pietro,
tel. 32 624-T0-06, 32 624-T5-11,

Rozdzial XIL

Skladanie ofert i postgpowanie konkursowe

1. Oferte nalegy zlodyé w siedmbie Udzielajgcege Zamdwicnia do dmua 28.04.2026r. do
godz. B8:00, na Dzienniku Podawezym Sszpitala Powiatowege w Chrzanowie
ul. Topolowa 16, 11 pietra.

2. O terminic ziogenia oferty decyduje data 1 godzina zlogerua jej Udmelagjacemu
Zamowicnia, co odnotowuje sie na kopercie z oferta 1 ofercie nadaje sie kolejny numer
porzadkowy,

3. W celu preeprowadzenia Konlursu Udmelajaey Zaméwienia powola Komisjg
Konkursows, ktora rozwiage sie 2 chwila rozstravgniecia Konkursu.,

)



4, Otwarcia ofert dokona Komisja Konkursowa w dniu 28.04.2026r. o godz. 9:00
w siedribie Udnelajacegn Zamdwienia.

5. W trakcie posiedzenia Komisp Konloursowej dopuszezane sa negogjac)e.

6. Planowane rogstrzygniccie Konkursu odbedzie sie w dniu 28.04.20261. o godz. 12:00

7. Udzielajacy Zamowienia powiadomi Uczestnikow postepowania o rozstrzygnigciu
poprzez zamieszczenie informacji na stronie internetowe) Szpitala  Powiatowego
w Chrzanowie, badz telefonicznie, badz drogs e-mailowy na wskazany w Ofetcie adres
e-mail oraz okresli termin i miejsce podpisania umowy,

8. Jezeli Udzielajacy Zamodwienia uzna, Ze jest to konieczne do wykonania przedmictu
umewy - prayena samdwienic wicee] niz jednemu z Oferentéw, ktdrych oferta odpowiada
warunkom i wymaganiom ckreslonym w Regulaminie Konkursu oraz zostanie uznana
#a nagkorzysinie)sza.

Rozdzial XIII.

Termin zwigzania oferta

Oferent jest zwigzany ofertg 30 dni od terminu skladania ofert.

Rozdzial XIV.
Protesty - prawa i obowiazki Oferentéw:

1.

Oferenci, ktorych interes prawny doznal uszczerblm w wyniku naruszenia zasad
niniejszegn postepowania konkursowego przvsluguja Srodlkd  odwolawcze. Srodid
odwolaweze nie prazystuguja na:

s wybor trybu postepowania,

» niedakonanie wyboru swiadezeniodawey,

* uniewainienie postepowania (bez wzgledu na przycezyne uniewalknienia).

2. W toku postepowania konkursowego Oferent meie zlodyd do Komisjl umotywowany
protest w terminie 7 dni od dnia dokonania zaskarfonyeh ceynnosc.

3. Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie konkursowe nlega zawieszenin, chyba
2e 2 tredel protestu wynika, 2e jest on w sposéb oczywisty bezzasadny.

4. Komisja Konkursowa przyjmuje 1 rozstreyga umotywowane protesty Oferentdw w ciapu
T dni od daty ich zlogenia i ud=miela pisemnej odpowiedzi skladajacemu protest.
Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

2. Protest slozony po terminie nie podlega rogpatreeniu.,

6. W przvpadku uwzglednienia protestn Komisja Konlursowa powtarza zaskariona
CEYTINOEE,

Odwolanie:

1. Oferent bioracy udmal w postepowaniu mo#e wnicscé do Dyrcktora Szpitala,
w termmic ¥ dnl od dnia ogloszermia o rozstrzygnicoiu postgpowania, odwolanie
dotyozace rozstrzypni¢cia postepowania,

2. Odwolanie wniesione po tvin terminie nie podlega rozpatrzeniu.

3. Odwolanie rozpatrvwane jest w terminie 14 dni od dnia jego otrgymania. Wniesienie
odwolania wstreymuje zawarcie umowy o udzielanie dwiadczen opield zdrowotne] do
Czasy jego Tozpatrzenia,

Udzielajacy Tambwienia
Szpital Powiatowy w Chraanowie




Foalwezmk ar 2
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Sgpdtala Pousatoego i Chreanoome

Ramowy zakres czynnodci lekarza udzielajacego swiadezen zdrowotnych
w Oddziale Urologicznym
Szpitala Powiatowego w Chrzanowie

1, W ramach zadan zwigzanych z udzielaniem Swiadczen sdrowotnych Prayimujacy Zamowienie
2obowiazuje sig do opieki lekarskiej w zakresie zachowania, ratowania, praywracania i poprawy
zdrowia i chejmuje w szczegdlnosci:

a} badanie stanu zdrowia pacjentdw,

bl rospoznawanie choréh i zapobieganie im,

) leczenie zachowaweze i zabiegowe,

d] udzielanie porad lekarskich,

€] opieke nad pacjentami oddziatu,

fi dokonywanie  wszelkich innych  cgynnodci, wobec  pacjentdw  wynikajgcych
2 ich stanu zdrowia, &% do chwili przekazania pod opieke innego sgpitala/oddmatu,

gl udzielanie konsultacii specjalistycznych zgodnie z potrzebami Udzielajacego Zemowienia

w oddziatach znajdujacych sie na terenie szpitala,

2, Przyjmujacy Zambwienie zobowiazuje sig do:

a) prowadzenia dokumentacji medycznej pacjentow zgodnie z aktualnie obowigzujacym
stanem prawnym, ze standardem dokumentacji cbowiazujgcej w Szpitalu 1 zpodnie
z wymogami NFZ, w tym prowadzenia pelnej dokumentacji medyozne] w formie
elekironicznej a takée terminowego przekazywania dokumentacii medycznej do Dzialu
Kontraktéw Medyeznyeh i Statyatyki Szpitala Powiatowego w Chrezanowie. Prayjmujacy
Zamdwienie ponosi odpowiedzialnosc za szkody wyrzadzone Udzelajacemu Zamdwienia
i osobom trzecim  nierzeotclnym, niedbabm lub niesterannym - prowadzeniem
dokumentacii, Tworzona deokumentacia medyozna jest  wilasnoscin Udzielajacego
Zamowienic. Z2a bespitczenstwo danyvch przechowywanyeh na serwerach szpitalnych
odpowiada Udzielagacy fFamowienia,

b) =zglaszania podejreenia lub rozpeoznenia choroby zakafne] do inspekeli sanitarne] orasz
wypelnianie koniecznej dokumentacyi w tvim zakresie,

) prowadzenia racjonalne] i ekonomicgne] gospodarki drodkami farmakologicznymi,
materialami 1 spreetem jednorazowepgo udvikn, krwia 1 preparatami krwiopochodnymi,
a takste wozakresie diagnosivki, dedatkowych konsultacii, rehabilicacii itp.,

d) przestrzegania, prazy wykenywaniu umowy, zasad wynikajacych z ustawy o ochronie
danych osobowych oras Polityki Bezpieczenstwa Informadcji
i innych aktdw obowigzujacych w tym ezakresie u Udzielajacege Zamdwienia, ktarych
tresc znana jest Pravimujseemu Zamdwienie,

g] prestrzegania preepisow okreslajacych prawa i ohowiazki pacjenta,

| preestrzegania obhowiasujacych preepisdow BHP i ppog. oraz zalecen wydanyeh praez
Udzielajacego Zamawienia,

g} ewidencjonowania czasu pracy udzielania dwiadczen zdrowotnych,

h] prezekazywama informacji o realizacji prayietego zamdwienia — sporzgdzania dziennych
raportdw  wykonanej pracy ;

i) prowsdzenia sprawczdawczosc] statystycene|;

il wwvbomvwania czvnnosc objetyveh niniejszg umows we wlasne) odsiesy ochronne) 17 hal
roboczej, spetniajace] wszelkie wymagane prawem standardy oraz do ponosgenia we
wiasnym zakresie kosztow utrzymania tej odziesy w naleivtym stanie,

k) posiadania i preedatawienia akiualnego preeszkelenia BHFP | ppoz,

l| posiadania 1 przedstawienia  aktualnegn orzeczenia  lekarskiego z badania

praeprowadzonesgs  dla  celdw  epidemiologicznych  oraz  aktualnego zaswiadczenia

lekarskiegs o braku preecrwwaliazen sdrowotnyveh do wvkonywania pracy, stanowizoe]
praedmiot Wmowy,

efelktvwness  wykorsystywania <zasu  pracy, ewidencjonowania - kazdorazowego

opusztzenia Dddeiabe, woslu fie swigzanym z realizacia preedmioty Umoewy.

m



Eamowy zakres czynnodci lekarza udzielajacego éwiadczen zdrowotnych
w Poradni Urologicenej
Szpitala Powiatowego w Chrzanowie

Do _obowiazkdw lekarza w Poradni Urclogiczne] naledy:

planowanie i koordynowanie postepowania diagnostyeznegn, stosownie do stanu zdrowia
pagjenta,

informowanie pacgjenta o moziiwosciach postepowania diagnostycznego
w odniesieniu do jego stanu zdrowia oraz wshasywanie podmiotow wlasciwych do jego
preeprowadzenia,

przeprowadzania badan podmictowych pacjenta zgodnie 2 wiedza medyczng,
przeprowadzania badan pedmictowych wykorzystaniem technik deostgpnych w warunkach
poradni,

kicrowanie pacjenta na konsultacje specjalistyczne w celu dalszej diagnostyki i leczeria,
w preypadku gdy uzna to za komeczne,

kierowanie pacjenta do jednostek lecznictwa zamknietego w celu dalsze] diagnostyki i
leczenia, w preypadky gdy uzna to za konieczne,

dokeonywanie interpretacii wynikdw badan 1 konsultac)yi wvkonanych preez innych
swiadcremiodaweow,

orsckanie o stanie  =zdrowia  pacjenta W gparciu o osobiste badanie
i dokumentacje medycena,

planocwanie i uzgadnianie z pagjentern postepowania terapeutycznego, stosownie do jego
problemdw zdrowotnych oraz zgodnie 2 aktualng wiedsa medycana,

planowanie i uggadnianie edukacyjnych pacjentem dzialan edukacyjnych majacych na
celu ograniczenie lub wyeliminowanie stanu bedgcego prayvomma choroby pacjenta,
zlecanie i monitorowanie leczenia farmakologiczneso,

wylkotiywanie zabiegdw 1 procedur medyeznyveh,

kiefowanie pacjentéw do wykonania zabiegdw | procedur medveznych do innych
swiadczeniodawodw,

orzekanie o czasowe] niczdolnosct do pracy lub nauki zgodnie z odrebnymi praepisami,

Udzielajacy Zamdwienia Preyvmujacy Zamoawienie
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UMOWA NR ..... " J——
na ndzielanie lekarskich éwiadezen zdrowotnych
w Dddziale Urnlogicznym /Poradni Urologicznaj
Szpitala Powiatowego w Chrzanowie

FAawWartdm Wt oo e e eme e w Chrzanowie

pomicdzy

Szpitalem Powiatowym w Chrzanowie

ul. Topolowa 16, 32-500 Chrzandow

wpisanym do Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa
Sradmiescia, X1 Wydzial Gospodarczy, pod numerem KRS 00000158581

NIP: 628-19-16-916, REGON: 000310108,

repPrezentowanym prees

sebsbssasnsin beassnssisssnasssensinasas, EWANCED W dalsze) cegicl umowy Udzielajacym Zamowienia

a

Naxwa podmiotu [zgodnie 2z wpisemn do wiasciwego rejestru)
Adres podmiota

Rodzaj rejestru, NIP, EEGON

zwanym w dalsze] czedol umowy Preyjmujacym Zamdwienie

PREEDMIOT 1 WARUNEKEI REALIZACJI UMOWY
El

1. Przedmictem wumowy jest udziclanie przez Przyjmujgcepo Zamowienie lekarskich
swiadczen zdrowotnych zabezpicczajacych funkcje i zadania Sgzpitala Powiatowego
w Chrzenowic w Oddziale Urologicenym [Poradni Urologicznej w zZakresic opisanym
ponizej tj. ndzielanie lekarskich fwiadezed zdrowotnych w godzinach podstawowej
ordynacji wraz z wezwaniem do szpitala w czasie dyiuru medycznego oraz w
godzinach dyZzurowych oraz w ragzie potrzeby zabezpieczenie potrzeb  zdrowotnych
pacjentdéw innych oddzialow i komdrek medycznych Szpitala w swojej specjalnosc
ospbidcie,

2. Przedmiot umowy wykonywany bedzic przez Preyjmujacege Zamdwienie w ramach
prowadzone] dzialalnod$c gospodarczej lub udzielania swiadczen w innej formie,
z zastrzezeniemn postanowien przepisdéw art. 132 ust, 3 i art. 133 ustawy oswiadezenia
opiela zdrowotne] inansowanych ze frodledw publicenych.

3. Przyjmujacy Zamdwienle jest zobowiazany do dolofenia szczegdlne] starannodcl przy
wyborze osob, ktdre beda udzelad swiadczen zdrowotnych objetych umows i edpowiada
za wybar tvch osob (dot. N2OZ).

4, Udzielajac Swiadcgen zdrowotnych, o ktérych mowa w § 1 punkcie | niniejszej umowy
Preyvimujacy Zamowienie wykonuje zobowiazania Udsielsjacego Zamdwienia wobec
pacjentiw i w tym zakresie dziala na rzecez I w imieniu Udzielajacego Zamowicnia,

5. Przyjmujacy Zambdwienie nie mode w ramach ninigjszej umowy udziclac swiadczen
zsdrowotnyech osobom niebedacym pacjentami Bezpitala Powiatowego w Chrzanowie lub
niebedacym pacjentami podmiotéw, 2 Ktérymi Szpital ma zawarte odrgbne umowy.

6. Udzielanie $wiadczern zdrowotnyvch, o ktarych mowa powvie] bedzie realizowane
w nastepujacych zakresach, zespolach, dniach i godzmach:

"\



T Zakres, dni, przedzial godzinowy oraz zakres udzielania éwiadezen *

organizacyjnej
Udzielanie lekarskich Swiadezen zdrowotnych w godzinach podstawowaej
ordynacji
PAKIET I Preedzial  godzinowy  udsiclania  Swindczen  zdrowednych  w  podstawowef
i
: T - 1435
UROLOGICZNY W przedziale dni i godzin od poniedziatku do piatku od 700

(popsTAWOWA | baczna ilosé gedazin udzielania swiadczen sdrowotnych w ramach podstawowej
ORDYNACJIA) ordynacii wyniosic bedzie do ... . padz. miesiccEnie

* Faodnie = betaoymi potrzebany Udeielinigosgn Famdusemo wynikmooemi = brakesnn abeedy
[ekarskref dopuszean Se miiene harmonegrzmn udsmoni Sudadesen pdfaipch umekg

Udzielanie lekarskich Swiadczen zdrowotnych w godzinach dyZurdw
medyeznych '

Przsdzial_sodzincwy udzielania_swindezen_zdrowotnych w ramach dviurow

medveznych pracdatawia sic nastepujaco:
= o poniedzialku do cavarika 14,35 - 7.00

PAKTET I1
SRS S # 2 piatku na sobote 1435 - 8.00
ODDZIAL +  zsoboty na niedziely oraz w dni Swigteczne 3.00 - 3.00
UVROLOGICINY # zmedzEieli na poniedzialek .00 - 7.00
[DYZURY -L-a,czna ot godzin wdzielania swiadczen zdrowotnych w ramach dyZurdw
e medyeznyech wynosic bedzie do ... gods. miesiecanie
Doddatlcows podziny wezwarna do sepitala w csasie dyzum medyvcenego w ilosci
Ao .. gode. miegiecenie
* Foodnie & Besgoym potrsebami Damelaipcepe Semdwienio wynikojoepmi & braloem alwoady
lebarskie) dopussesd sie ziane harrioogrom vdselarid Seiedeeed olirsgel Ui
Udzielanie lekarskich fwiadezen zdrowotnych w Poradni Urologicznej
ik g szslania swindczed adrow b
W preedziale dni i godzin od poniedzialku do piatko od 7.00 — 18,00 zgodnie 2
PAKIET III harmonogramem wakazanyvm do NFZE
Grednio do Mt ccceecessessss punktéw na  miesigo ggodnis
PORADNIA 2 wypracowanymi i rozliczonymi puanktami preez NFZ
UTROLOGICZNA :
#E Emodmie w iehgoumi potreelami Udmelafacege Somduienia wynitifocyma & brakiira ooy
fekarskiej dopuszoes =p smuone harmorogromye  wdselorin Suioedcsad  ebeipef wreoa, W
preypedii: ssskssenin Sritde pundider preat NEE dopussoes sie zwieosenie licsby munkidus
L

7. Udzielanie éwiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa powyiej powinno bye realizowane

przez lekarza specjaliste w dziedzinie

Dopuszcza sig udziclanie swiadezen zdrowotnych przez lekarzy innych spegjalnosci m2
wymieniono powvael, wylacenie wiedy, jedl jest to uzasadnione szezegdlnymi potrzebami
Udmielajacegn Zamiwienia 1 za jego zgoda.

. Przez $wiadezenie usthug zdrowotnych bedacyvch przedmiotem niniejsze] umowy rogumie

sie udzielanie Swiadczeri zdrowoinych przez lekarzy zgodnie z obowiazujacymi przcpisami
prawa, ze wskazaniami sktualnej wiedzy medyeznej, wytycznymi NFZ 1 MZ, dosteprymi
metodami 1 drodkami, 2 gachowaniem posganowania praw pacjenta, zgodnie

Z zasadami etyki zawodowe) oraz z nalefyta starannodcia. Ramowy zakres czynnosci
lekarzy udzielajacych $wiadczen w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie ckredla Zalacznik
nr 2 do ninigjszej umowy.

Swiadczenice ustug odbywad sie bedsie przy pomocy personelu  pielegniarskicgo
i pomocniczepn oraz zastosowaniun sprzetu, aparatury, Srodkow  farmakologicznych

n z




1 materialdw medycznych Sgpitala Powiatowego w Chrzanowic. Szpital Powdatowy
w Chrzanowic upowainia swiadczacege ustugli do korzystania w trakcie wykonywania
praeg niego Swiadezen zdrowotnych z obiektow 1 infrastruktury nalezacej do Sepitala.

10. Korgystanie ze sprzetu i aparatury medycene, drodkow farmakologicznych i materiatow
medycznych Szpitala Powiatowego w Chrzanowie mode odbywad sie jedynie w zakresic
niezbednym do swiadczenia uslug objetveh niniejsza wmowa,

11.Preyymujacy Zamdwienie ofwiadeza, Ze znany jest mu rodzaj oraz jakosé sprzetu
i aparatury medveznei, jakimi dysponuje Udzielajacy Zamowienia 1 nie zgiasza zastrzesen
do jego stanu technicznego.

12. Nadzor nad prawidiows realizacis ninigjsze] umowy =ze strony Udzielajacego Zamowienia
peini Z-ca Dyrektora ds. Lecenictwa Szpitala Powiatowepo w Chrzanowie oraz osoby preez
MIEED WYELACEOTLE.

13.Za prawidlows realizacje niniejszej umowy, organizacje udzielania dwiadczen 1 wspdlprace

z Udzielajacym Zamowienia odpowiada Prayimujacy Zamowienie:
Mg i DEIWIBKOZ. s vives snasassisransary DOl HODTEMROWT s isoxunnsarnsrrwray@=TRLT vt o wpsvnasve ot maiss
g2

Realizacia zaméwienia przez Preyjmujacegn Zamdwienie polega na:

a) wykonywaniu zakresu dwiadczesi okreslonyvch w § 1 niniejsze] nmowy,

b) pozostawaniu w gotowosdci do udzielania swiadczeri sdrowotnych oraz podejmowania
dzialan, zgodnie z potrzebami Udzielajacego Zamdwienia, w razie wystapienia
nadzwyczajnych zagrogeri, w tym podejmowania dzialan nic objetych niniejsza umowa,
w razic zagrozenia zdrowia lub 2ycia pagjenta.
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1. Preyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sie do utrzymania ciaglogcl Swiadczei objetych
umowa oraz zabezpieczenta Swiadczen medyveznych objetyvch umows zgodnic z potrzebam
Udzielajacego Zamdawienia.

2. Szczegolowe terminy 1 godziny udzielania swiadczen zdrowotnych okresla harmonogram,
ustalany w okresach miesiecanych, w drodze porozumienia Stron, w sposab umeozliwiajacy
pelne zabezpieczenie potrzeb Udsielajacepo Zamdwienia, w  zakresie uzgodnionym
W niniejsee) umowie.

3. W przypadku braku moiliwosci osobistego udziclania swiadezen przez lekarza, ktory
w drodze uzeodnienia zobowiazal sie do wylkonania Swiadczenia zdrowoinege w danym
terminie, z powodu choroby, wyjazdu b innej okelicznosci uzasadniajgce] nisobecnosd,
Przyimujacy Zamdwienie ma obowigzek powierzyd udzielanie swiadczen zastepcy, ktory
bedzie posiadal kwalifikacje odpowiednie do wykonywania Swiadezefn zawartych
W umowie.

4. Zlecanie osobom treecim obowiazku udzielania Swiadozen w preypadkach okreslonych
w § 3 ust. 3 wymaga pisemnego powiladomicnia Udziclajacegn Zamdwienia oraz podmiotu
dla ktérego Swiadezone sa ushugi 1 moze odbywad sie wylacznie za jego pisemna zgods.

5. W przypadku, jefeli Przyjmujacy Zambwienie planuje w pewnym okresie nie swiadczyc
ushig objetvch umowa, o planowane] przerwie w udzielaniu Swiadczen zobowigzany jest
poinformowaé Udzielajacege Zamoéwienia z co najmniej 7 dniowym uprzedzeniem
i uzyskaé jego pizsemnsa zgode W sytuacjach losowych Przyjmujacy Zamowienie
powiadamia Udziclajacege Zamdiwicnia przed rozpoczgciem swiadczenia ushug w danym
dniu ¢ niemozliwoscl wykonywania Swiadcezen, Okres przerwy w zakresie Swiadczen
naledy wypeinic na druku Udsielamjacego Zamowiema stanowiacego Zalacenik nr 5 do
niniejsze] umowy. Za okres nie Swiadczenia uslug wynagrodzenie nie nalezy sie.

6. Przyjmujacy Zamdwienie odfwiadcza, e przerwa pomiedzy udziclaniem przez
reprezentujacych go lekarzy swiadezen zdrowotnych na podstawie roenych tytulow jest
przerwy rozsadng, pozwalajacs na odpoczynek oraz fizveana 1 psychicang regeneracje.
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l. Przyjmujgcy Zamowienie zobowiazuje sie do starannego 1| czytelnego prowadzenia
dokumentacji medyczne] oraz innej, zwiazanej z przedmictem umowy, wedhig zasad
obowiagujacych u Udzielajacego Zamdwienie oraz zgodnie z obowiasmujacymi przepisami.

2. Wiadcicielem dokumentacii medyczne] oraz innej dokumentac)i rwigzane) z przedmiotem
umowy jest Udzielajacy Zamdwicnia.

4. Preyjmujacy Zamowienie jest zobowazeany do scislego preestrzegania przepistow Ustawy
z 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych [t Dz U. 2019 poz. 1781 2 poEn. zm.|
i Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnege przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrekiywy
05/46/WE [opélne rozporzadzenie o ochronie danych) z dnia 27 lkwietnia 2016 r,
(Dz.Urg. UE.L Nr 119, str, 1}, z¢ 2m. 2 dn. 23.05.2018 r. (Dz.Urz.UE.L.2018 Nr 127, poz. 2)
orags ponosi peina odpowiedzialnosé z tytulu nariszenia wysg] wymienionych przepsow i
ewentualnego udostgpniania danych osobowych pagentdw osobermn nieuprawnionym.
Umowa o przetwarzaniu danych osobowych stanowi Zataeznik nr 3 do niniejszej umowy.
Dodatkowo upowainienie do przetwarzania danych osobowych stanowi Zalacznik 3a

4, Przyimujacy Zamdwienie ofwiadcza, #e zapognal sie 1 znane mu sy procedury

akredytacyjne, 180, organizacvine i porzadkowe obowiazujace w Szpitalu Powiatowym

w Chrzanowie, w tym wynikajace z kontraktu zawartego 2z NFZ 1 zobowiazuje sie do ich

stosowania.

Przyimujacy Zamawienie bedzie bral czynny udzial w d=lalaniach prowadzacych do

uzyskania i utrzymania certyfikatu 130 i akredytacji.

6. Przyjmujacy Zamdwienie oSwiadcza, #= zapoznal sie z obowiazujacymi w Szpitalu

Powiatowym w Chrezanowie:
a) instrukcjami BHP, aparatury 1 sprzetu,
b] kartami charakterystyki,
¢] planem higieny,
d] karta oceny rvzyka zawodowego,
€] zarzadzeniami i wytvcznymi dot. postepowania pockspozyoynegn,
f] =zarzadzeniami i wytycznymi dot. segregacy odpadow,
gl procedura postgpowania w przvpadlu zdarzenia niepozadanego,
) pnhlylcq bezpieczefistwa informaci,
i) mnyrm I.'IhCI".l.-'lEIEL'lJ:I.'E_}"I'I‘.'LL w  Szpitalu  Zarzadzeniami, procedurami, wytyeznymi
i standardami, majgeymi wplyw na realizacje przedmiotu niniejsze] umowy.
. Przvimujacy Eamfmrienie ofdwiadcga, #¢ co najmniej jeden raz w roku kalendarzowym,
w okresie obowiazywania niniejsze] umowy podda sic preeszkoleniu w zakresie!
a) | pomocy,
b} svatemdw zarzadzania jakoscs (150, akredytacial,
c| Praw Pacjenta,
d} zakazen szpitalnych.

8. Przyjmujacy Zamdwienie ofwiadcza, e podda sie procesowl adama-::;l mmdm-q} :E-g_ﬂd.l:l.‘l.-ﬂ
£ arkuszem adaptacii zgawodowej, stanowiacym Zalaeznik nr 1 do mm:;am:;] umowy, !

9, W przvpadlu, gdy Pravimujacy Zamdwienie poddal sie wezesnie] procesowi adaptac
zawodowe] wowezas arkusz adaptacji zawedowej nie jest wymagany.

g5
Przyjmujacy Zamowienie zobowiazuje sie do poddania kontroli Narodowegoe Funduszu

Zdrowia na zasadach okredlonyech w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 rolm
o Swiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze srodkdw publicenych w zaltresie

[#]}

=]

I Procesowd adapiaci saeodowe] musi bye poddana kadda osoba, kiorn po raz pisreszy prevstepuje do adsielania Saindezes
rilrowatnych w Szpitalu Postaiowym w Chreanowe, Arkoosae adaptacy mawodowe), po joi sbkoftcaenm 68 piﬁ::l'll}'n'-'_'r'«'-'ﬂﬂi-‘:
¢ perell umomye Favaro 2 lekarzem pdzielajgoym swisdeeen zsdrowommech w oparciu o prowadseds dzialaknoss gospadnrcea,
w Bl Keadi SEFI'I.'I.BEE. Praovjgiowess w Chrsanowis, Wras £ sawarts mosas,

w Jezel vmiowe saweno E NEOEZ - w siedzihee N2OZ

Nogarywna ocepd nleprgsgoioasay do samodsielneg pracy”] orsvinsna po zakofczeniu procesu adaphaci zasadowe
stanowi podstavwe do Torwiazania zawartej umowy ® donag ascla.  Jereli wmowe zawarte @ NEOZE - N20OE nieswloczoie
povascdamia Sepital Pewiatowy & Chraanovwie o uzvsicenin preez dang osshe negatyone) oceny.
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wynikajacym £ umowy zawartej 2z oddzialem NFZ, jak rdwnied potwierdza prawo
Udzielajgcemu zamawicnia do przeprowadzenia kontroli wykonywania umowy,

[

§6

. Przyjmujacy Zamdwienie ofwiadcza, ke wykonujac zadania w ramach niniejsze] urnowy:

a) spelnia wymagania zdrowotne okreslone w odrebnyeh przepisach,

b pesiada kwalifikacie 1 zezwolenia do wykonywania przedmiotu umeowy, okredlone
w odrebnych praepisach,

£] w eczasie obowigzywania niniejsze] umowy hedzie posiadal aktualne badania lekarske,
okredlone ochowlggujacymi przepisami prawa oraz akiualne przeszkolenie BHP,

Previmujaey Zamdwienie zobowigzany jest do posiadania whasnej odziegy ochronnej oraz

obuwia ochronnego.

. Udzielagjacy Zamdwienia odwiadceza, ze warysthie pomieszczenia, w ktorych beds udzielane

swiadczenia zdrowotne objete ninicjsza umows spelniajg wymagania sanitarno -
epidemiologiczne, okreslone obowiazujacymi przepisami prawa.

T

Preyjmujacy Zamowienic ofwiadcza, zo pracg caly okres obowiazywania umowy bedze
dysponowat aktualnym, cbowiazkowym ubezpicczeniem od ecdpowicdzialnods cywilne)
#a szkody Dbedace nastepstwem udzielania dwiadczen zdrowotnych albo nieggodnego
Z prawem zaniechania udzielania swiacdeczen zdrowotnych i bedzie je utrgymywal przez
caly okres wykonywania umowy.,

Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest do przedstawienia Udzielajacemu Zamdwienia
kserokopil polia ubezpieczenia, o Ktorych mowa powyie].

W przypadku, gdy umowa ubezpicczeniowa od odpowiedsialnoscl cvwilng ulega
rogwigzaniu lub wygasa w trakcie obowiazywania ninigjsze; umowy, Prayjmujacy
Zamdwienie ma ebowiazek dostarczye Ud=zielajgcemu Zaméwienie kopie nowe] polisy na
nastepny okres, najpiinie] wostatnim dniu  obowigzywania poprzednie] wmowy
ubezpieczenia,

Odpowiedzialnode za szkode wyrzadzong prey udzielaniu $wiadezen w zaliresie objetym
ninigjszs, wmowa ponosza solidarnie Udzielajacy Zamdwienia i Preyjmujacy Zamdwienie,
Jezeli do naprawienia szkody, o ktérej mowa powyze] zostal zobowiazany Udzielajacy
Zamdwienia, a do jej wyrzadzenia doszlo na skutek dzialania Przyimujacego Zamowienie,
Przyjmujacy Zamodwienie jest zobowigzany swrocié Udzielajacemu Zamowienia wssystlkie
koszry, zwigzane z obowigzkiem naprawienia szkody przez Udmxelajacegn Zamowienia,
takze jeieli do naprawienia tej szkody doszlo wshkotek zawarca ugody pomiedzy
Udzielajacym Zamdwienia lub jego ubezpieczyeielem a poszkodewanym.

Previmujacy Zamdéwienie ponosi takée odpowiedzialnosd za straty i szliody, nie mieszczace
sig w opisanych powyze] zakresach, a bedace nastepstwem zawinionego dzialania lub
zaniechania, razacego niedbalstwa lub braku nalezytej starannosci.

Strony ustalajs, ze Udziclajacy Zamdwienia ma prawo potracenia kwoty stanowigoe]
rbwnowartosc szkody z naleznosci wynikajacych z wystawionych przez Przyymujacecgo
Zambwienie faktur za udzielanie éwiadczen zdrowotnych na podstawie ninigjsze] umowy.

Pravimujacy Zamodwienie bedzme udzielal dwiadczent objetych umowa samodzielnic
z zastrzezenicm, o ktorym mowa w § 3, we wspolpracy z pozostabvim personciem Szpitala
Powiatowego w Chrzanowie 1 bed=zie ponosil rvevko gwiazane ze swiadczeniem tych ushog,
jak tek odpowiedzialnesé za rezultat czynnoscl podejmowanych w czasie tfrwania umowy
oraz ich wykonanie lub za zaniechanie wymaganych comnodc, odpowiedzialnost za
niewykonanie lub nienaleiyte wykonanie umowy oraz za szkody wyrzadzone Szpitalowi
Powiatowemu w Chrzanowie i osobom trzecim  przy wykonywaniu czynnodci bedacych
preedmiotern niniejs2e) umowy, W cZasie jej trwania, na zasadach okreslonych odrebnymi
przopisami.
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10.

Wazellie wskazdwlki udgzielane Przvimujacemu Zamdwienie przez pracownikow
funkecynych zatmadnionych w Sgpitalu Powiatowym w Chrzanowic nic maja charakteru
polecen stuzbowych a jedynie sa wskazdwkami merytoryesnymi.

WARUNEKI FINANSOWANIA
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Udzielajacy Zamowienia zobowiazuje sie do zaplacenia ze &rodkéw publicenych
za wykonane swiadczenia.

Za udziclanie swiadczen zdrowotnyvch okreslonych w umowie ustala s=i¢  stawke
wWowWysokose:

PAKIET I:
R zl brutto za jedna godzine udzielania lekarskich éwiadczen sdrowotnych
w godzinach podstawowe] ordynaci w Cddziale Urologicenym.

PAKIET II:
B) .ereeissss ZI brutto za jedna godzing udziclania lekarskich swiadczen sdrowotnyveh
w godzinach dyzurowych w Oddziale Urclogicznym.
B) seeernee. 21 brutto za jedna podzing udziclania lekarskich dwiadezes) zdrowotnych -
godziny wezwarnia do sgpitala w czasie dyiur medycznege w Oddziale Urologicenym.

PAKIET III:

vt ceny jednostkowej z punkt oplacany i rozliczony przez NFZ w Poradni Urologiczne) w
danym miesiacu

Dopuszeza sie reabizacje punktiw ponad wskazany limit w preyvpadbio swiekszenia lub
zniesienia limitdow punktéow w poradniach specjalistyosmyeh prezez NFE.

Godsinowa stawka wynagrodzenia za pelnienie dyizuro okredlona w Pakiecie 1T pplct a)
podlega procentowej waloryzaci na dzien 1 lipca 2026r. Waloryzacje przeprowadza sie
odpowiednio weding zasad Ustawy 2z dnia 8 cazerwea 2017r. o sposchie ustalania
najnizazego wynagrodzenia zasadniczego niektérvch pracownikdw zatrudnionveh w
podmiotach leczniczych tj. coroczny procentowy warost godzinowsj stawlki odpownadaé
bedzie adelowatnemu dredniemu  werostowl wynagrodzenis zasadniceego w  Sepitalu
Powiatowym w Chrzanowie w ustalonym okresie. Zmiany wynikajace z podwyiszenia
stawek beda regulowane stosowymi ancksami do umowy

. Gtrony zobowiazuya sic zachowad w tajemnicy informaecie swigzane z WEajemiym

rozliczaniem, w tym stawek za udzielanie $wiadezen medycznych osobom trzecim.

. Naleznosci wyplacane beda za oloresy miesieczne. Podstaws, do obliczenia naleznogci bedzie

faktura/rachunek wystawiona /ny przez Przyjmujacego Zamowienie wraz z zalacznikiem, w
ktorym  wyszczegilnione beda: okres, ktorego dotvezy faktura oraz liczba godzin
wykonanych swiadczen zdrowotnych, zatwierdzona przez Lekarza Kierujgeepo praca
nddzialy jak réwniez wykazem wykonanych 1 resliczonych z NFZ punktow potwierdzonym
preez pracownika DEMiS.

. Wynagrodzenie za dwiadezenie ushag objetych niniejszg umows bedzie platne za okresy

rozliczeniowe, rowne miesiacom kalendarzowym.

. Previmujacy Zamdwienie dostarczadé bedzie Udgzielajacemu Zamdwienie fakture wraz =z

wykazem do 12 dnia miesiaca za miesiac poprzedni,

. Zaplata bedzie nastepowadé w terminie do 14 dni od dmia otrzymania poprawnis

wystawionego rachunku wraz z wykazem, preclewem na konto bankowe o numerze

Do dnia objecia Prayjmujacego Zamowienie obowiazldem wystawiania fakour w Krajowym
Systemnie e-Faktur [dalej KSeF), faktury beda wystawiane w dotychczasowe] formie i
sposah, a od wprowadzenia tego obowiazku wylacznie w KSeF,

Faktury, od daty, o ktérej mowa w ustepie B8 =zdanie drugie, beda wystawlane 1
udostepniane wylacznie w KSeF. Za dzieni doreczenia faktury uznaje si¢ dzien nadania jej
numeru identyfiikacyjnego w KSeF, od ktdrego liczony jest termin platnogei.
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11. Zwloka w zaplacie naleinodci stanowic mofe podstawe do wysitgpienia rosgczenia
o zaplate odsetek, okreslonych w odrebnyeh preepisach.

12. PFreyjmujacy Zamdowienie nie moge bez pisemnej 2gody Udzielajacego Zamdéwienia preenicsc
wierzytelnosci 2 niniejsze] umowy na osobe irzecia.

13.Udzielajacy Zamowienia w niniejezej umowie potwierdzi ilos¢ godzin potrzebnych
do realizaci przedmiotu umowy w oclu spetnienia wymogdw wskazanych w art. 8b ustawy o
minimalnym  wynaegrodzeniu  za prace 2z  dnia 10 peiEdmernika 2002 1
W =wiazku z tym Proyjmujacy Zamodwicnic przed wyplats wynagrodzenia preekase
Zestawienie w formie pisemne] z liczba godzin przeznaczonych na wykonanie przedmiota
ninigjszej umowy, w danym miesiacu, wg w2orn stanowigceego Zalacznik Nr 4.

14. Prayjmujacy Zamowienie odwiadcza, #e znane mu sa 2apisy Ustawy o minimalnym
wynagrodzeniu za prace z dnia 2 dnia 10 pafdziernilca 2002 r. 1 przyv wykonywaniu
przedmiotu umowy bedzie stosowal jej postanowienia, w tym w szczegdlnosc w zakresie
minima.lm:j stawkl godzinowe) wynmagrodsenia dla osob, ktorymi bedzie postugiwat si¢ prav
,rﬂgc} wykonaniu®,

* nlepotrechne skredlid
B 10

Preayjmujacy Zamiwienie odwiadceza, #o preyvchody ze Swiadozenia ustug objetyveh umowa sa
prevechodami = dmalalnosci  gospodarczgj w rozumieniu przepisdow  podatkowyvch
1 ubezpiecrenia spotecznego, 1 e samodzielme bedzme rozhczal te preychody oraz ponosil inne
obciafenia publicznio-prawie wiynikajace = Umowy.

EKARY UMOWNE
§11

1. W przypadku niewvkonania lub nienalezyvtego wykonania umowy, Szpital moze natozyc na
Preyimujacego Zamdwienie kare umownsg w wysokodel 10% wartodcl umowy 2 miesiaca
poprzedzajacegn zdarzenie, za kazde stwierdzone naruszenie w nas:epujawch wypadkach;
a) udzielania Swiadczen zdrmnmj.rch przez osoby nieuprasvmione ub mcpnsmda,jqc:
kwalifikacji i uprawniesft do udzielania swiadczen zdrowotnych w ﬂl-:rc:ﬂnn}m czasie,

b] micudziclania swiadcgen zdrowotnych w czasie | miejascu ustalonym wezednicg
w harmonogramiec micsigcenym,

€] uniermnozliwienia kontroli lub niewykonania w wy=naczonym terminie zalecen
pokontrolnyeh,

d] pobierania nienaledmych oplat za dwiadezenia bedace przedmiotem umowy,

] neuzasadnions] odmowy udzielania Swiadczen zdrowotnych,

f] przedstawienia przez Previmujacego Zamdwiemie danych niezgodnych ze stanem
faktvcznym (np. dot. personehn udzielajacego Swiadczer).

2. W prezypadiku, gdv kara umowma nie pokryje poniesionej przez Szpital szkody, Szpital
zastrzega sobie prawo dochodzenia odszkodowania uzupelniajacego na  zasadach
opdinveh.

3. Jeieli zdarzremie, bedaee preyommg natozenia kary umowne) wydarzvto sig W pierwszvim
miesigel udzielania Swiadczen, kara umowna wynosi 5% wartogc brutto oliredlonej
wowystawione) przez Provimujacegs Zamdwienie fakiuree/ rachunkl.,

CZAS TRWANIA UMOWY I WARUNKI JEJ ZMIANY LUB ROZWIAZANIA
§12

1. Ninigsza umows zostaje zawarta na czas okreslony od dnia cceeeeeees Qo GNIA v niecnaae

2, Umowa ulegnie rozwiazaniu 2 uphwem czasu, na jaki zostala zawarta.

3. Umowa mo#e byé rozwiazana 2 zachowaniem jednomiesiecznego okresu wypowiedzenia
z preyezyn okreglonveh w ust. 4, 5 ninigjszego paragrafu, Oswiadczenie o rozwigeania
umowy nastepuje w formie pisemnej.

4. Udmelajacy Zamowicnia mo@e rozwigzad umowe z8 okresem wypowicdzenia 2e slutkiem
na koniec miesigea kalendarzsowego w praypadlou:
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a) ograniczenia dostepnoscl do awiadczen, zawgzenia ich zakresu lub nieodpowiednie)
jakoscl usiug,

bl nieprzekazania w ustalonym terminie przez Preyjmujacego Zamdwienie wymaganych
zeslawien wraz Z rachunkiem ffaltura,

¢] przekazania danych z wykonania umowy niezgodnych ze stanem faktycznym,

d) uzasadnionych skarg pacjentdw, wynikajacych 2 rafacego naruszenia ninigjsze] Umowy
OTaE preepisow prawa,

¢] zastreefen Udzielajacego Zamdwienia do pracy Preyjmujacego Zamdwienie.

Provimujacy Zamowienic mose rozwigzad umowe za okresem wypowiedzenia ze skutkiem

na koniec missigea kalendarsowego w praypadln gdy:

a) Udzielajacy Zamowicnie zalega z zaplata nalefnofci za wykonywanic Swiadczen
okredlonyeh w umowdie za wiecej nid dwa pelne oliresy platnosci,

bl 2 powodu wystapienia udokamentowanych wagnych przyvozyn osobistych
wystepujacyeh po stronie Przvimujacego Zamowienie.

Umowa ulega rozwiazaniu wskutek oswiadczenia jednej ze Stron, bez zachowania okresu

wypowiedzenia, w preypadiou:

a) gdy druga Strona rafaco Narusza istotne postEnowienia LmMowy,

b} wypowicdzenia umowy przez NFZ w stesunku do Udselajacepo Zamdwienie,

POSTANOWIENIA KONCOWE
§13

. Wazclkic spory mogace wynikaé przy realizacji ninicjszj umowy Strony beda prébowaly
rozstraygac na drodze wzajemnych negocjaci.

. W przyvpadku braku uzgodnien stanowisk, spory rozsirzvgadé bedzie Sad wiasciwy dla
siedziby Udzielajacego Zamdwienia.

. Przyjmujacy Zamowienie nie mote bez pisemnej zgody Udzielajacego Zaméwienia dokenad
ces;: wierzytelnosc 'n.-.-'jmal-:.aja-::j.rch z niniejszej umowy. Czgynnosé prawna majaca na celu
Zmiane wierzyciela wymaga pisemnej zgody Zamawiajacego.

. W sprawach nieursgulowanych niniejsza umows zastosowanic maja przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz wazelkie przepisy dotyvczace przedmiotu urmowy.

§ 14

Wazelkie smiany ninicjsze] umowy wymagaja formy pisemne], pod rygorem niewainosct.

B 15
Umowe sporzadzono w dwoch, jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dia keadej
ze Stron.
Udzielajacy Zamdwienia / Przvimujacy Zamoéwienie
yREWTENLE

l'ﬂmr"tl}fﬂ
i pdhi <15k

r

Déwiadezenie

Oswindczam, = zapoenatam ) sapoznalem sie i akoeptuje klawsule informacyjng w przedmiocie
praetwarzania moich danych osobowych, umieszczong na atronie internetows] Szpitala Prowialowegn
w Chrzanowie.

Zamnierdzam wedr may
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i P-PLES-G5, w5
Zalmcemik nr |
do Umeany mir e
ARKUSZ ADAPTACH ZAWODOWE) NOWO ZATRUDN IONEGD PRACOWNIKA
Septal Poviasowy w Chezanowie
wl, Topiowa 16
32500 Cnrzanaw
Mazwisko | imég pracownklca: N
Stanowisko | miejsca pracy:
Data rozpoczgcia pracy:
Data zakoriczenia procasu adaptac)l zawodowea]:
Opbekun {nazwisko i imig):
Rodzaj umosany
FPRZEBIEG PROCESU ADAPTACI ZAWODOWE
Zadania Realizowana przez:
1. Etap preygotowawey: stanowishoe Irig i nazwishko podpis | pieezed
aj pezegiad dokumenidw pracoawnlk Sekch Kedr
B przypoiowanie sianowisks pracy bazpodiatnl przeiciony
a preyEoiowanie opisa zadan, chowdgzhce hezposmon| przeioeony,
i upraanie, pracownib Saiec|i Eadr
wyrnacrania cpiakuna dis nown '
] e bBezpodrmni presdedany
2 Powitanle pracownika: stanowiske imie | nazwisko podpis i pieczgd
naEmawa prieprowadzajgoego mhnitacis £
CH AW Lairdnicriyrs pracownik Sesc|i Radr
b preekazane mioemac] o 2akiadze: pracownik Secji Kadr
Eapodnanie & kisrunkami rogwaju i
e} straleghs s2pitald oz 2 sakreserm bespedradni prestndnny
feravaryeh swiadooed
przekszares infarmac o praskadarych . -
d) | wespdlpracownikach R Bt
Wrarzania zakresi abowigzkie :
e | R precowrik Sekejl Kadr
| preakazanie irformaci o systarmis
oceniania | negradranria porstnnly, pracowrik Sakcl Kadr
f ZepoInania z obowlsaujgoymi
Ragularmmaml, Zerzgdzaniam: | Szpltalrym
Plamam Respowanle w Sytuacisch berpndredni przehodony
Kryzysonyich
2 :'F“""m”m‘“wm i pracownik Sakeg Kadr
3. Prezentac|a pracownila: stanowishka il i nazwisko podpis i pieczgs
ajl Dezposrednlemu przelazenemy pracownlk Sekck Kadr
b} apkekurss bezposmadni praebadony
cl wespdlpracewmikem bezpediedn preetoiony
EapeEnanie se Srpetoinym Planam ;
B | Rsmgrrsinie W Sytiscjsich Krympsowyet | DESHOSrEdni praelozony
4, | Eewetnenisprasowiia & midadem stanowisko imig | nazwisko podpis | pleczed
pracys
a} pokazanie migjece pracy Dezpadreddni praehodaiy




b rmpaznanis z iopagraf komarki Spizkun
2aaznania 2 1opaprafiy Seoitals
| | 20sa0ami poruszania sig o
Przekazanie pracownikowi instrukcji
&
5. i s stanowlsko Imie | nazwisko podpis i pisczgd
» | Stkalenie w 2skresia BHF {ochrany pracowrik shiudby BHP, ochrom
" priaciwpsdanawel praeciwpodaraws]|
by instrukoga o fachawaniu siew razis pracewnik slubby BHP
wrypada
srkalenie w zakresie profilakbpd _ _
w
¢l i-pwwnlczania gaknien szpitnbnych i s o
zagoznaEnhe & wytysanymi ochinony | ,
di berplecoenshwa osobisiegn PACOM LY BHE
ap* infarmacia o czasie precy, preensach, pracownik Seko|l Kad,
systemie gmian apposracnl prredsdony
progszkolenio w zakresie Zintegrowansgd | painormacnik de. 757
« | Byntemie Larzadzania i skrachytac — wh
d InpOInanie £ programem poprasy ahosci |
bezpieceerstva pecieta Patnormacnik g, Aknadytac]
Preakacanie instrukci, zabsrpieczania
6. syatemu informatyeznago | ochromy stanoswvisko Imila | nazwisko podpis | plecagt
danyeh eacbowych
preaszkolenie w Eakrasis preehwarkans |mmr n:m D_‘I:p:h'
a danych cesbiwych ofas postgpowaniaw |
] arryadi narusrenia achnomy danych
BEABOWSER bazpagredni przstnzony
AGI
IApOInanss Zanytyoonymi stosoeania lush
af alekironicznego retardy pacientai Koardynater o, systermy
2abazpiscre systemy infomrnabyeznegn EArzAEr Drgip s W
| ‘informagji
T Wdrodenia do pracy: stanowisko g i nazwisko podpis i pieczge
EAEf@jerisari B prrabiegiern pracy,
spczegdlovermi inst ukcami,
a| abowigzu gy standardanmd bz padredni prealodem
i precedurami alukycyd 2epenraniu
Jakoaci pdzislamech swladczan
B} abiagnianie srcragitowych powigran hazpasredn| prealoeom,
stancwiskn pracy 2 inmmi stanowiskam clieduin
2 zapgzrania ze skutaczrmeml mefcdami bezpasrednl preatodany,
Enrnurda ch wirdd parscn el oplekun
d nadzorwante pracy, udzelanie parad, bezpadredni prealoiomy,
| waskaziwok oplekun
Cicena realizac)i procesu adaptaci
8. 2 I | stamowisko imig | nazwisko podpis | piscigs
i omdwinnin T procodnisem przebicgu bezpesrednl przeioiomy,
' procesy adaptaci awed e apiskim
LEEnE PIEEELoWEN I pracawnika do
samadzisnege eleknpwnego wikamaania
powsiarraryeh zadad:
- parden dobrze proygalewnny 0o ssmodeising
b} [ berpoSredni preetozony,
- CohE TRy o0 snmoazising pracy®, | opeekien
- ] ppre sAdes S T pey ol OveEy o
aarmidfelre gracy’,
- FHEEUE R TOAATINY 00 Sem i Pedne] fracy™
* niepoirrebne skrefhe
RAROTNAN S QAo , .
cl R — bezprEradnl prasioinny
d udzicienie ewentualmpch pomd, barposredni presioony,
:I wakprdwek apiekun

a)

wiysiechanie wwag | spostrzeznn
pracownika na lemal jego pracy

berposredni prasiozong,
upiekun

L0




Oeoena osdb odpowiedzialnych za przebieg poszozogdlngch etapde procesu adeptacii zawodawei®:
1} Pracownika Sakcji Kadr

'Z)  Pracownika siuzb BHP *

'3) Spacjaliaty d= spidemiciogi *

4]  Bezpodredniego preelodonego

5] Inspakior Ckehmny Danyeh oy bez padradn| preatoeomy ™

o

Criedming

¥ Pefnomocniks de. 255 &b Peincenccnika de. Akredyrac)i

FPodpls pracenie CIESTWELECaED W DSBS 808 o8 Y 28 Wind e Diats wigcZems akisee soamacinega oo ant
cEabsunThr

* nie dotyczy umdWw cywiinoprawnych

Ccena otrrymana po zakonczeniu procesu adaptac]i zawodowe] bedrie brana pod uwage w przypadku zamiaru
Zawarcia kobejnych umdw o prace z pracownikem poddany m ooenie

I
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Ramowy zakres ezynnodci lekarza ndzielajacego éwiadezef zdrowotnych
w Oddzizle Urologicenym Szpitala Powlatowego w Chrzanowie

1. W ramach zadan zwigzanych z udzelaniem gwiadczen zdrowotnych Przyjmujacy Zamdwiernie
zobowigmuje sig do opieki lekarskiej w zakresie zachowania, ratowania, preywracania |
poprewy zdrowia i obejmuje w szczegolnoedci:

a] badanie stanu zdrowia pacjentaw,

b} rogposnawanie chordb i zapobleganie im,

¢} leczenie zachowawcze | zabicgows,

d} udzielanic porad lekarskich,

e} opieke nad pagjentami oddzalu,

I} dokonywanie  wszelkich  innych camnnosci,  wobec  pagentdw  wynikajacych

% ich stanu zdrowia, a do chwili preekazania pod opieke innego sepitalafoddziaba,

gl udzielanie konsultacii specjalistveznych zeodnie 2z potrzebami Udzielajacego Zamdwienia

w oddzialach znajdujacych sie na terenie szpitala,

2. Preyjmujacy Zamdwienie zobowigzuje sis do:

a}) prowadzenia dokumentacji medyczne] pacjentdw zzodnie 2 akiualnie obowigzujgoym
stanem prawnym, ze standardem dokumentacii obowiazujacej w Szpitalu i zgodnie
z wymogami NFZ, w tym prowadzenia pelnsj dokumentacji medycznej w formie
elektronicene a takae terminowego preekazywania dokumentacji medyczne] do Dzialu
Kontraktéw Medycznyeh i Statystyki Szpitala Powiatowego w Chrzanowie. Prayjmujacy
Zamowienie ponosi odpowiedszialnodé za szkody wyrzadzone Udzielajgcemu
Zamowienia
i osobom ftrgecim nierzetelnym, niedbalvm lub niestarannym prowadseniem
dokumentacji. Tworzona dokumentacia medycegna jest wlasnoscia Udsziclajacego
ZLamdwienie. Za bezpicczenstwo danych przechowyvwenych na serwerach sspitalnych
odpowiada Udzielajacy Zamdwienia,

bl zglaszania podejrzenia lub rozpoznania chorohy zakafne] do nspekcji saniterne] oraz
wiypelnianie konieczne] dokumentacii w tyvm zakresie,

c| prowadzenia recjonalne) 1 ckonomicznej gospodarki srodkami farmakologicenyind,
materialami i eprzetem jednorazowegn udytlku, krwia 1 preparatami krwiopochodnymi,
a takie w zakresie disgnostyld, dodatlowych konsultagi, rehabilitacii itp.,

d} prEesirzegania, pray wykonvieaniu umowy, zasad wynikajgevch 2 ustawy o ochronie
damyeh oaobowych Gras Polityla Bespleczensiwa Informeagji
1 innych alktdw obowiazujgoych w tym zakresie u Udzielajacego Zamdwienia, ktdrych
tresd znana jest Prayimujacemy Zamdwienie,

e} przestrzegania preepisdw ckreslajacrch prawa i obowigzki pacjenta,

f} prezestrzegania obowiamyacyeh przepadcw BHP 1 ppof. oraz zalecefl wydanych przes
Udzielajgoepn Zamdwienia,

gl ewidencjonowania czasu pracy udzielania swiadceeth adrowotnych,

h) przekazywania informacii o realizacji pravjetego gamdwienia — sporzgdzania dziennych
raportdw 2 wykonane] pracy ;

i} prowadzenia sprawozdawczoscl statysiycans];

i} wykonywania connodci objetych niniejsza umowa we wlasne]j odziezy ochronnej i/lub
robaczej, spetniajace] wezelkie wymagane prawem standardy oraz do ponoszenia we
wlasnym zakresie kosztdw wirgymania 1gj odziegy w nalezyviym stanie,

k) posiadania i przedstawicnia aktualnego preesszkolenia BHP 1 ppos,

)] posiadania | preedstawienia aktualnego orzeczenia lekarskiego z badania
preeprowadzonege dla celdw epidemiclogicznvch oraz aktualnego zaswiadczenia
lekarskiego o braku preeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy, stanowigce]
przedmiol umowy,

m) efektywnege wyvkorzystywania cEasu pracy, ewidengjonowania - hkasdorazowego
opuszceenia Oddzialu, w celu nie zwiazanym z realizacia preedmioty umowy.
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Ramowy zakres czynnodci lekarza udzielajacego Swiadczen zdrowotnych
w Poradni Urologicznej Szpitala Powiatowego w Chrzanowie

Do obowigzkiw lekarza w Poradni Urologicgne] nalesy:

planowanie i koordynowanie postepowania disgnostycznego, stosownie do stanu
zdrowia pacjenta,

informowanie  pacjenta o  modliwodciach  postepowania  diagnostycanego
w odniesieniu do jego stanu zdrowia oraz wskazywanie podmiotow wiasciwych do jego
przeprowadzenia,

przeprowadzania badati podmiotowych pacjenta zgodnie 2 wiedza medyczna,
przeprowadzania badad podmiotowych wykorzystaniem technik destgpnyeh  w
warunkach poradni,

kierowanie pacjenta na konsultacie specjalistyezne w celu dalszej diagnostyld |
leczenia, w preypadku gdy uzna to 2a Konieczne,

kierowanie pacjenta do jednostek lecznictwa zamknictege w celu dalsze) diagnostyki i
leczenia, w prevpadku gdy uzna to za konieczne,

dokanywanie interpretacji wynikow badan i konsultaci wykenanych preesz mnvch
gwiadczeniodescow,

orzelkanie o stanie =zdrowis pacjenta w  oparcin o osobiste  badanie
i dokumentacje medyezna,

planowanic i uzgadnianie # pacjentem postepowania terapeutycznegn, stosownie do
jego probleméw zdrowemych oraz zgednie 2 aktualng wiedzg medycang,

planowanie i nzgadnianie edukacyinych pacjentem dzialan edukacyjnych majacych na
celu opraniczenie lub wyeliminowanie stanu bedacego prayvezyna choroby pacjenta,
elecanie I monitorowanic leczenia farmakologicenegn,

wykonywanie zabiegdw i procedur medycznych,

kierowanie pacjentow do wylkonania gabiegdw i procedur medycznych do innych
swisdezeniodawodw,

orzekanie o ceasowe] niezdolnosc do pracy Iub nauki zgodnie z odrebnymi praepisami.

Prayvimujacy Zamowienie

= / . |II 13




Zalqeznik nr 3
R0 CARLORLA I e iciidiimiiad moimsh i

UMOWA POWIERZENIA PREETWRZANIA DANYCH OSOBOWYCH

Lawarta wdnia .......ooiecvneeno . roloa, w Chrzanowie, pomed#y:

. Bgpitalem Powiatowym w Chrzanowie, ul. Topolowa 16, 32-500 Chrzandw,

KRES: 0000015881, NIP: 628-19-16-916, REGON: 00031010800000, reprezentowanym
preez:

DYTEREDLE = icssivsnsrnssussissssnibsistsssnissrns

zwanym dale] ,Administratorem” lub ,Zleceniodawca”,

Nﬂwa ]:!Uﬂn’uutu [Igﬂdn]f: & Wpisem d1:- u.iascw.egn rejesin)

&{!rea pndmmtu

o' 1 1 RPN .3 e .. & J o'

Rodzaj rejestru, E"-TIF REG'UN

zwanym dale) wPrezetwarzajacym® lub ,Zleceniobiorca™,

zwanymi takze dalej wspolnie (JStronami™ lub kagda 2 osobna .Strong”, ktirej tresé jest
nastepujaca:

§1
Oiwiadczenia Stron

Strony odwiadceaja, co na&tcpujt;

1.

Zleceniodawca  oswiadeza, #zo  jost  esdministratoremm  Danych Osobowych  [dalej:
Administrator) wskazanych w § 3 oraz, e spelnil warunki legalnosci przetwarzania
danych osobowych, przewidzianych w obowiazujacych przepisach prawa 1j. ustawie
z dnia 10.05.2018 r. o ochronie danych esobowych (OD0O)] 1 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 2 dnia 27 kwictnia 2016 r. w sprawie ochrony osib
fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego
przephywy takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE [(ogilne rozporzadzenie
o ochronie danych) z dnia 27 kwietnia 2016 r. [Dz.Urz.UE.L Nr 119, str. 1}, ze zm. 2 dn.
23.05.2018 r. (De.UrzUE,L.2018 Nr 127, poz. 2}

Przetwarzajacy ofwiadcza, if dysponuje Srodkami, doswiadczeniem, wicdza
1 wykwalifikowanym personelem, co umozliwia mu prawidlowe wykonanie ushug objetych
Umows.

. Przetwarzajacy odwiadcza, i2 urzadzenia 1 aystemy informatyczme sluZace

do przetwarzania powierzonych mu danych osobowych sa zgodne z wymogami
obowiazujacych przepisiw prawa.

g2
Przedmiot Umowy

. Administrator powierza Prezetwarzajacemu do  przetwarzania dane  osobowe,

a Przetwarzajacy =zobowigzuje sie do ich preetwarzanig zgodnie 2 prawem
i Umowa.

Frzetwarzajacy prezetwarzaé bedzie dane osobowe w  Szpitaln Powiatowym
w Chrzanowie ul. Topolowa 16,

Przetwarzajacy mode przetwarza¢ dane osobowe wylacanie w  zakresie i cela
przewidzianym w Umowie,

A/'\_ 14



§3
Zakres i cel preetwarzania danych oscbowych
. Zakres przetwarzania danych csobowych Administratora obegjmuje (podac kategorie, np.
pracowrkiow Administratoral w zakresic:
ghiory danych osobowych pacienifdi oo iionn oo iiinaieieioen Szpitala Powiatowego

gg ;ﬂ,umme. woiym w SEEEEED-].HDSCI dane zawarte w dolkumentacii medycene] oraz inne

; -:11:11 smad-::zen zd.rq:i-wcrtmrch DTW

. Celem przetwarzania danveh csobowych jest:
wypehnienie obowiazkéw wynikajacych 2 zawarte] vmowy na udgzielanie lekarskich
EwiladceEer F

E4
Zasady przetwarzania danych osohowych

. Przv przetwarzaniu danvch osobowych swigzanyceh 2 wykonamiem Umowy, Preetwarsajacy
powinien przestrzegac zasad wskazanych w niniejszym paragrafie oraz Ustawie i aktach
wykonawczych,

. Dane stanowiace przedmiot niniejszej umowy nie beda podlegaly profilowaniu,

tj. nie beda poddawane dowolnemu zautomatyzowaniu preetwarzaniu danych osobowych,

pozwalajacemu ocenid czynniki osobowe osoby fzvesne] lub wywolad wobec osoby, ltdrej
dane dotveza, skutlkd pravne lub w podany sposab znaczaco na nia wpltynad,

. Przed rozpoczeciem preetwarzania danvch osobowych Preetwarzajacy zobowiazany jest do

podjecia Srodkéw zabezpieczajacych dane osobowe, a w szczegdlnodci obowiazany jest:

1) zastosowad Srodki technicene 1 organizacyine zapewnigjace ochrone preetwarzanych
danych  osobowych, zapewniajacych  adekwatny glopiefi  bezpieczefistwa
odpowiadajacy ryzyku zwigzanemu z przetwarzaniem danych osobowych, a przede
wazystiim powinien zabezpieczyd dane przed ich udostepnienicm  osobom
nicupowainionym, zebraniem preez  osebg nicuprawnions,  przetwarzaniem
£ naruszenieérn obowiazujacych przepisdw prawa oraz smiana, utrats, uszkodzeniem
lub zniszczeniem,

2] dopuszezaé do przetwarzania danych osobowvch wylacenie osoby posiadajgce
wydane  przez niego  imienne  upowainienie,  Administrator < upowaznia
Przetwarzejacego do udzielania ww. upowasnien,

3f prowadzic ewidenge osobh upowaznmionych do przetwarzania danych osobowych.
Przetwarzajacy, na zadanie Admimustratora, zobowiazany jest przedstawic akiualna
listg osob 2 preyznanym dostepem do danych osobowych, Obowiazek prowadzenia
ewidencii osdbh upowaznionvch okredla ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku
o ochronie danych oscbowych, obeonic obowigzujace pracpisy nie reguluja te) kewestii.

4] zapewnil, aby osoby majaee dostep do przetwarzania danych osobowyvch zachowaty
te dane oraz sposoby ich zabezpieczen w tajemnicy, pray czym obowiazek zachowania
tajemnicy Iisinieje rowniez po wykonaniu Umowy oraz ustanin zatmdnienia ua
Preetwarzajacego.

. Przekmzanie danych osobowych odbywaé sic bedzie pomigdzy Stronami w sposab

zapewniajgey ich nalemyta ochrone i zaberpieczenie preed osobami nisuprawnionymi.

. Przetwarzajacy nieswiocznie powiadomi Adminisiratora o© wsgysikich incvdentach

dotyczacvch przetwarzania danveh osobowych stanowiacych przedmiot ninicjsze] umowy,

na adres e-mailowy wskazany w § 11, nic péZniej niz w terminie 24 godzin od wystapienia
incvdentu. W miare modliwodct Preetwarzajacy bedzie pomagal Administratorowd ustalic
stan faktyceny oraz bedzie 2 nim wepolpracowal w celu podjecia daatan naprawcaych.

k2
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6, W takcie trwania umowy dopuszczalna jest pseudonimizacia, zardwno przez podmiot
przetwarzajacy na podstawie umowy powierzenia, jak i podmiot, ktéremu dane zostaly
pod powierzone.

7. Administrator zobowigzuje Przetwarzajacego do powiadomicnia za kazdym razem, jezeli
wydane mu polecenie stanowi naruszenie QDO lub innyeh preepiséw o ochironie danych,
droga e-mailows na adres wekazany wg§ 11 ust, 1.

ES
Uprawnienia kontrolne Administratora

l. Administrator ma prawo do preeprowadzenia kontroli  przestrzegania  preez
Przetwarzajacego zasad przetwarzania danych osobowych,

2. Eontrole, o EKtérvch mowa wust, 1, moga bydé wykonywane przez Administratora (osoby
przez nicgo wskazane] w miejscu przetwarzania danych oscobowych w terminach
uzgodnionych pomicdzy Stronami.

3. Preetwarzajacy  udostepnia  Administratorowi  wszellde informacie niezbedne
do wykazania spelnienia obowiazlkdw wynikajacyeh = preedmiotl niniejsze] WMowy orazs
ODo.

4, Przetwarzajacy zapewni riownied w umowie powierzenia 2 dalszym podmiotem
preetwarzgigcym mozliwodé realizacy przez Administratora bezposrednie| kontroli
wzgledem kolejnego podmiotu przetwarzajacego.

86
Usuniecie danych osobowych

1. Najpofnie] w ciagn 30 dni, liczac od daty rozwigzania badsg wygedniecia Umowy,
Przetwarzajacy zobowigzany jest zwrocid, w uzgodnionym miedzy Stronami formacie,
dane, ktore przetwarzal w zwigzku z wykonywaniem Umowy, a nastepnie usunac je ze
wszystkich nodnikéw informacii, o ile postanowienia innych umdw gwiazanych z niniejsza
Umowsg lub preepisy prawa, riie stanowis inaczeaj,

2. Przez usuniecie danych, o ktérych mowa w ust. 1, nalezy rorumiccé takie miszczenie,
ktore nie pogwoli na ich ponowne odtworzenic (anonimizacja).

3. Przetwarzajacy zobowiazany jest w ciggu 30 dni liczae od daty rozwiazania badz
wiygasmiecia Umowy, potwierdzid pisemiue Adrministratorowi  wywigzanie  sig
z postanowien sawartveh w ust. 1 1ust, 2.

87
Odpowiedzialnosc Przetwarzajacego

Przetwarzgjacy odpowiada za szkody, jalde powstang u Zleceniodawcy lub osdéb trzecich
w wyniku niezpodnego 2 Umows i preepisami prawa przetwarzania przez Zleceniobiorce
powicrzonych danych osobowych,

§8
Czas trwania Umowy

L. Umowa zostaje zawarta na czas rwania WEROwWY QT ... s e
2. Administrator uprawniony jest do rogwiazania Umowy ze skutkiem natychmiastowym
w przypadio, gdy:

1] Organy administracji publicene] odpowiedziaine za nadzor nad przestrzeganiem zasad
przetwarzania danyvch osobowych stwierdza, ze Przetwarzsjacy nie przestrzega tych
zasad.

2} Administrator, w wyvnila przeprowadzonej kontroli, o ktore] mowa w & 5 Umowy
stwiercdz,

M
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#e Przetwarzajacy nie przesirzega zasad przetwarzania danych osobowych wynikajacych
2 Umowy lnb ohowiasujacyeh przepisow prawa.

59
Dalsze powierzenie danych osobowych

1. Administrator wyraza zgode na dalsze powierzenie danych oschowyech stanowiacych
przedmiot niniejsze] Umowy.

2. Podpowierzenie jest dopuszezalne tylke na podstawie umowy —POWISTZenia.
0 takim powierzenin przed zawarciem Umowy Administrator zostanie powiadomiony
e-mailowo na adres wekazany w§ 11 ust. 1.

3. Preetwarzajacy zapewni, aby podwykonawcy, ktérym powierzyl przetwarzanie danych
stanowiace przedmiot ninigjszej Umowy, stosowali co najmniej réwnorzedny poziom
zabezpieczen do Przetwarzajacego.

4. Za naruszenia oraz ich konsekwencje wysiepuiace w przedmiocie, kioremu
Preetwarzajacy powierzyl dane osobowe, stanowigoe przedmiot niniejszej Urmowy,
odpowiada Preetwarzajacy. Przetwarzajacy zobowigzany jest do  poinformowania
Administratora o takich naruszeniach zgodnic z § 4 ust. 4 Umowy.

10

1. Przetwarzajacy zobowiazuje sie do zgu:hf:-wania w tajemnicy wszelkich informacy
dotyczacych zawarcia oraz wykonania Umowy, jak réwniez informacj dotyezacych
Administratora oraz dsalalnodci prowadzonej przez Administratora, w ktorych posiadanie
wazed! w zwiazku z zawarciem 1 wykonaniem ninigjszej] Umowy.

2, Przetwarzajacy zapewnia, #= w zwiazku =z zawarciern lub  wykonaniem przez
Przetwarzajacego Umowy, wszysikie osoby majace dostep do informacji, e ktdrych mowa
w ust. 1, dotyezacych tej Umowy w tym: pracownicy Przetwarzajacego, osoby 1 podmioty
pozostajace £ Preetwarzajacym w stosunku zlecenia lub innym stosunku prawnym o
podobnym charakterze oraz inne osoby lub podmioty, ktére 2z racji czynnodci
wykonywanych na rzecz Przetwarzajacegn musza mied zapewniony dostep do takich
mfarmacg:, poddane zostana zobowigzaniu de zachowania tych informacji w tajemmicy.

511
Adresy Stron | dane osdb

1. Wazelka korespondencja w sprawach zwiazanych z Umowa bedme kierowana
pod podane miZzej adresy Stron:
D F‘mer.warﬁigc:gn:

amili EEl ] LRI R EE N RN N [RIE R IR TN
|E nigtr

32-500 ﬂhma.nlﬁ-w ul. Topeclowa 16
tel. 32 624 7777
e-mail ....oviiian

2. Przetwarzajaceszo w " kontaktach 2 Administratorern, w zakresie ustalen Umowy
reprezentuje:
1) .

- ﬂdm:mstratcrra w kontaktach =z Przetwarzajacym, w eakresie ustaleti Umowy
represenin)e:
1) Dyrektor = .....oo....

4. Osoba ﬂdpnmlﬂdmajnﬂ 2a n-::hm-ne danych u Administratora jest Inspektor Ochrony
Danych — [0D - dane kontaktowe tel. ...coovivvrcvnninrirnesas

M .



. Zmiana adresow i danych osab, o ktorych mowa w ust. 1 - 3, nie stanowi gmiany Umowy.
0 kaidej zmianie powyviszych danych Strony powiadomia si¢ na piSmic, za
potwierdzeniem odbioru lub droga elektroniczna,

§12
Postanowienia koncowe

. Wazellkde zmiany w trescl Umowy wymapgaja pisemnej formy pod rygorem nicwainosc,
# zastrzekeniem pravpadkdw wymienionych w Umowie,

. W sprawach, ktore nie zostaly uregulowane Umowa, znajdujg sastosowanie odpowiednie
preepisy Kodelsu cywilnego oraz ODO,

3. Sadem wlasciwym do rozstrzygania sporow zwigzanych z Umowa bedzie sad wlasciwy

miejscows dla siedziby Administratora.

. Umowa zostala sporzadzona w dwdch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze Stron.

. Umowa obowiazuje od dnia jej podpisania.

Administrator Przetwarzajacy

EATWICLEAN WROT Loy
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Oiwiadczenie Przyjmujacego Zamdwienie o Zachowaniu Poufnosci
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gatrudniona {zatrudniony) w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie

T B D R R o s o e e N T i

1.

Ja nizej podpisany/a zobowigzuje sie do sachowania w tajemnicy danych osobowych, do
ktdrych mam lub bede miat/a dostep w zwiazku z wykonywaniem zadad sluzbowych 1
obowigzkdw wynikajgcych za zawarte] umowy, zardwno w trakecie jak i po jej ustaniu.
Odwiadczam, #e =zapoznalem sie £  polityks dotyezges bezpieczenstwa informacji,
regulaminami, instrukcjami i procedurami obowiazujacymi w Szpitalu, wiazacych sig =
ochrona danvch osobowych oraz zobowigzuje sig do ich przestrzégania. Dokumenty te
stanowia: Polityka Ochrony Danych Oscbowych w Szpitalu Powiatowym w Chrzanowie,
Regulamin Funkgonowania Monitoringu Wizyinego, procedury [S0 : Wykonywanie pracy
zdalnej, Zarzadzanie kluczami do pomieszczen, Zarzadzanie begpieczenstwem informacgi
PI: FIl Klasyfikacja informacji, PI3 Zarzadzanie cigglodcia, Pl4 Zarzadzanie uprawnieniami,
PI5 Zarzadzanie incydentami, PI7 Ogdlne zasady bezpieczenstwa informacii, PI8 Deklaracja
stosowania.

W szczepdlnosci sobowiazuje sie do:

= przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie 1 celu przewidzianym w
powisrzenych prees Administratora sadaniach;

s niewvkorzystywania danvch osobowych w celach niezgednych # zakresem 1 celem
powierzonych zadan przez Administrators;

» zachowania w tajemnicy aposobaw zaberpieczenia danych osobowych;

» ochrony danych opscbowych przed przypadkewym lub niezgodnym z  prawern
znisgczeniem, utrats, modyfikacja danych osobowwych, nieuprawnionym ujawnieniem
danych oschowych, nieuprawnionym dostepem do danych osobowych oraz ich
preeiwarsaniem.

Mam swiadomoée, #e informacje stanowigce tzjemnice Udziclajacegs Zamdwienie obejrmujs

w szczegdinoscl: poufne informacje o pracownikach i pacjentach, dokumentacje robocza,

zhinry korespondencii oraz inne akta zwiagane z pacjentami, pracownikami i firmami

wepalpracujacymi, a takie wszelkie inne informacje wewnetrznego uzythu, funkcjonujace

w Bzpitalu.

. Mam éwiadomo&s, 2¢ powysszego sobowigzania nic narusza wjawnienie informacy:

dostepnych publicznie;
co do ktédryveh ugyskano pisemng sgode Udzielajacego Zamowicnie na ich uwjawnienie;
ktarych ujawnienie jest wymagane na podstawis praepiedw prawed

data i podpis Preyimujacego Zamdwienie

Prglataus peaing;

ort, 1005 2 Kodeksy Pracy,
art. 154 Reguioming Orponusamcypego Sepolo,
tlstowg 2 dada [0 maia 2018 rok o ocheame dangeh esoborgyeh (De U = 2008 pos, 1000

Bogporzayleeria PE{ RE 20160679 £ drug 27 et 2006 row sprauste oohrony oseh fyomyo s sniisku &
preetuwvermaniemn dongch asphacegch (FODOY
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UPOWAZNIENIE DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

MriData nadania upowaznienia: T TR E RPN ERUR [ARERe: . i 1) .

1‘- umam F’alﬂi' FEAERAAL BRA B4R FRE SA FEHEFY ERA FREE R FFA KRR L REA zatr“u“iﬂnr na m"“wuhu

do dostgpu wedlug nastepujacych danych osobowych w zakresie petnionych obowigzkow stuzbowych na
zajmowanym stanowisku:

T T | e e e o e Tt i i Syt Y e e SR ST e A i ks

o I e | P N B i W s R A R 0 B B R B B R R

Adminisdrator Darpch Osobowch

Lnkres upoewaEnienin i cebe prectwaszania Danveh Crapbowsych:

- Prectwarcanie afbywa 50w oele wykonania abswigekdw proweych | omovwmych Adminisimsena w B wysippajmeega w
puszcrepdinych prrvpadksch joka padmicd preevworznjacy dane nn polecenia podmiote irveckzpo, v srcheginodei w pwipeku 2
adzictaniem swindersh mdrowoimych prrer Administrmbora Prectoarsanss cdbyws 23w ezla realizeci omewy abbwinzuines] pomigdiny
Adbminlawasensm nosobg upewainiong.

- Preelwarsnnie ﬂl‘h‘.:il.'nl.ljl.' dime reobowe mwvkile (an. & RO oae dsne asobowe szeregiilayveh kalegasi jan. 4 BN, w 13 thane
dromening orgd dane pensycane.

- [Riw: prechwarsans s na nosniknch papienmsych ome s postact elekironicens, w bem sy systemach mboenmaty sy ely rzxlzeniach
wohadegeych w jepo skial ome pregramach i aplikecich

lednooreinie sshowigeige PanigTana do preetwarzanin darveh osehewsyeh, sgodnie » sddlelanym epowmimicniern oraz ¢ precpisami
RN, koodeksu praey (o e i sastososanie), polickamd | procedurami cohrosy damyeh osshowyeh, a takbe 2podnle = poléceniami
Admimisimiom Domych COsobowyeh

Fobowineuis FamoTen iy do machowanin imjemmicy odnadnie warelkich worskanych infommaeil. snowiacyeh dame conbowe w mydl
preepisio, RO, pdaviier pe asianie wspdlpracy. Marssenie wi', ohow rekdy moke shutkawad ponigsienicn odpo'aiedainlnoded karmei
na podsayie praepisio akredlamyeh w Lisawsio o ochromie dasych canboveveh ome stanowi cierkie tarsaense oo ko
pricovpicaych, kidre mode byd podstnag reawigzanio umewsy o pragg w trvbie ant, 53 Roedekn Py b odpoaviedzininoi oy wilee).”

[t padps asaby wpowiEmiones
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SZDITAL
POWIATOWY

W EHRZANOWIE OSWIADCZENIE
OSOBY UPOWAZNIONE
DO PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH  ¢-risin:

Ofwiadczam, e zZapoznalam/em sig - w  zakesie wynikalgoym z preydzielonych zadadh -
r obowigzujacymi W odniesieniu do ochvony danych osobowych preepisami prawa | regulaciami | wewngiznymi
obowiagzujacymi w Szpialu Powatowym w Chrzanowie (w szozegoinodc z dosumentacs dolyczaca ochrony danych
osobowych). Przyjmuje do wisdomosci zawarte w nich obowigzkl dotyczace ochwony damych  osobowych
| Zobowiazuje sie do ich siosowania,

Swiadomaly |estem obowiazku occhrony danyeh osobowych na zajmawanym stancwisku | w zakrese udzielonego mi
upcwaznienia do  przebwarzania  danych  osobowyeh, @ 0w szozegolnossl obowiazku  zachowania
w tajermnicy damych ocsobowych i sposobiw ich zabezpieczenia, riwnie? po wstaniu zatrudnienia luh wspolpracy.

Jako osoba upowainiona do preetwarzania danych zobowigzuje sie do;
1. zachowania w fjemnicy danych osobowych przetwarzanych przez Administratora oraz sposobow ich zabezpieczenia
w okresie wspolpracy 2 Adminisiratonem oraz po jej zakonczeniv;
nieujawniania damych csobowych podmiotom nisuprawmionym W jakiejkolwiek formie bez zgody Administrators
preestzegania postancwien polityk | procedur achrony danysh osobowych;
nalezyiego zabezpieczenia dokumentow przed nisuprawnionym dostepem, eszkodzeniem ub zrszezeniem,
nalezyie] dbafoscd o sprzel | oprogramowania  Administralora  oraz  korzystania z nego  wylaczree
W ZWiEZku Z wykonywaniem coowigzkiw pracowniczych;
B.  wykorystywana jedynia iegainego oprogramowania oraz niepodejmowania prob samodzielnego instalowania
gprgramowania pochodzacego z innych zradek:
7. wnoszenia, wynoszenia i whylkowania kKomputeraw przenasnych bad? innyeh nognldw danych wylacznie za wiedzg |
Zooda Administratora oraz zgodnie z Polityka Ochrony Danych Csobowych;
Przyjmue do wiadomosc, e
1.  naniszenie przeze mnie podstawowych obowsgzkdw pracownczych w zakresie wskazanym powyhsj, mode stanowic
podstawe oo skorzystania przez Administratora jako pracodawey  lub Zlecemodawcy
z preyslugujacych mu Srodkow prawnych, 8 w szozepoinosci, mode stanowic pzyczyne uzasadniajaca rastosowania
kary porzadkowej albo wypowiedzenie przez pracodswog umowy o prace | zlecenie lub rozwigzarie przsz
Administratora 1ej2e umowy bez wypowiedzena z winy pracownika,
2. nangszenle Zasad ochrony danych osobowych moze spowodowad odpowiedziainest kama na zasadach okreslonych
w Ustawie fub przepisach odrebnych,

N e B P
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Godziny
ndzlelania
swiadczef

zdrowotnych

podstawowe|
ordynacji

Godziny
udzielania
fwiadczen

w godzinach
dyzurowych

udziclania

gwiadcezen
zdrowotnych

- godziny
wezwania w

dyzuru
medyesnego

Godziny
udzielania
dwiladezed

zdrowotnych
w Poradni

Urologiezne

Razem
godziny

Podpis

Zamdbwienle
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10,

i

12.

13.

14.

13,

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23,

24,

23,

26

27

28,

29,

30,

31.

. Hwota faktury za dany miesiac:

Liczgba preepracowanych w miesiaon godzin: ....ccooveeeeinmenn

Btawka za 1 gedsing pracy (1/2)

wEkbErrditriree awnd

Prayimujacy Zamdbwienie
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Zolgeznik nr 5
iy EEHIOREE FEF Lo eeeeiii ol

Nazwisko 1 imig
Adres

Nr umaowy

Dyrektor
Szpitala Powiatowego w Chrzanowie

ul, Topolowa 16
32-500 Chrzandw

W wykonaniu zobowiazania wynikajacego z § 3 pkt 5 umowy 2 dnia... ... informuje,
1 planuje przerwe w wykonywaniu swiadczenia ustug medyeznych

na podstawie Ww, UIMoWY W OKTEEIE ...ovvvesirsnsnrisrmmsiosvirsnnnns fanis Lo siosscosmunss dni roboczych,

podpis

Akoeptaga Qrdynators Oddsmalils .. i daiems s i i

WyraZzam zgode/ nie wyrazam zgody* — Z-ca Dyrektora ds. Lecznictwa

* mepotrashng akreshid



